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DAVACI :
VEKILI : AV. ERKUT OCAK (e-tebligat)
DAVALILAR : 1- TURK DIiS HEKIMLERI BIRLIGI/ANKARA
VEKILI : AV. YALCIN AKBAL (e-tebligat)
2- BURSA DiS HEKIMLERI ODASI
Bursa Akademik Odalar Birligi Yerleskesi Odunluk Mah.
Akademi Cad. No:8 A-2 Blok Ka.3 Nilifer/BURSA
DAVANIN OZETI :Dis hekimi olan davacinin, Turk Dis Hekimleri Birligi ve Dis

Hekimleri Odalarinin Disiplin Y&netmeligi'nin 8. maddesinin (a) bendine aykiri hareket etti§inden
bahisle 3 ay sureyle meslekten gecici alikonma cezasi ile cezalandirilmasina iliskin Bursa
Dishekimleri Odasi Disiplin Kurulunun 30/06/2020 tarih ve 2020/20 sayili kararina karsi yapilan
itirazin reddedilerek sonug cezanin Disiplin Ydnetmeliginin 12/A maddesi geregince bir (st ceza
olarak verilen disiplin cezasinin alt siniri olan 1 ay sireyle meslekten gecici alikonma cezasina
indirilerek onanmasina iliskin Turk Dis Hekimleri Birligi Yuksek Disiplin  Kurulunun
10-11.01.2022 tarih ve 31/2022 sayili kararinin; hukuka aykiri oldugu, meslekten gegici alikonma
cezasinin verilebilecegi fiillerin tahdidi olarak sayildigi, kendisinin s6z konusu sitelere reklam
vermedigi, saglik hizmetlerinde yasal sinirlar icinde duyuru ve tanitim yapmanin mimkin oldugu,
sorusturmaya konu paylasimdaki fotografin klinikteki hekimlerden birinin gunlik yasamini
strdirdrken cekilmis siradan bir fotograf oldugu, reklam niteligini kazandiracak, haksiz rekabete
yol acacak hig bir unsur icermedigi, sadece polikinligin sosyal medya hesabini takip eden Kisilerin
ulasabilecegi ileri surilerek iptali istenilmektedir.

TURK DiS HEKIMLERI BiRLiGiNiN‘

SAVUNMASININ OZETi :Davacinin Ozel **** Agiz ve Dis Saghg: Polikinliginin mesul
mudurd oldugu ayni zamanda ortadi oldugu, 6zel hastanenin reklam yaptiginin tespit edilmesi
Uzerine baslatilan sorusturma neticesinde bazi internet sitelerinde 6zel hastanenin unvanin yaninda
ad, reklam gibi ibarelerin bulundugunu, s6z konusu sitelerde reklam verilmeden bu sekilde bir
ibarenin bulunmayacagi, davacinin reklam yasagini ihlalden daha énce de aldigi disiplin cezalar
bulundugu, disiplin kurullarinin Turk Dis Hekimleri Birligi ve Dis Hekimleri Odalarinin Disiplin
Yonetmeligi'nin 12/A maddesinde bir alt veya bir st ceza verme konusunda takdir yetkisinin
bulundugu, daha ©nce benzer fiiller nedeniyle aldi§i disiplin cezalarinin para cezasiyla
sonuclandigl, davacinin benzer fiilleri yapmaya devam ettigi, bu tutumu sebebiyle disiplin kurulu
tarafindan bir Ust ceza verme yetkisinin kullanildigi, dava konusu islemin hukuka uygun olarak
tesis edildigi ileri strtlerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir

BURSA DiS HEKIMLERI ODASININ
SAVUNMASININ OZETI Savunma verilmemistir.
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TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 2. idare Mahkemesince dava dosyasi incelendikten sonra isin geregi
gorasuldu:

Dava, dis hekimi olan davacinin, Turk Dis Hekimleri Birligi ve Dis Hekimleri Odalarinin
Disiplin Yonetmeligi'nin 8. maddesinin (a) bendine aykiri hareket ettiginden bahisle 3 ay sireyle
meslekten gegici alikonma cezasi ile cezalandiriimasina iligskin Bursa Dishekimleri Odasi Disiplin
Kurulunun 30/06/2020 tarih ve 2020/20 sayili kararina karsi yapilan itirazin rddedilerek sonug
cezanin Disiplin Yonetmeliginin 12/A maddesi geregince bir (st ceza olarak verilen disiplin
cezasinin alt sinirt olan 1 ay slreyle meslekten gecici alikonma cezasina indirilerek onanmasina
iliskin Turk Dis Hekimleri Birligi Yuksek Disiplin Kurulunun 10-11.01.2022 tarih ve 31/2022
sayil kararinin iptali istemiyle aciimistir.

1219 sayili Tababet ve Suabati San‘atlarinin Tarzi Icrasina Dair Kanun'un 40.maddesinde,
icrayl sanat eden dis tabipleri ve discilerin, hasta kabul ettikleri mahal ile muayene saatlerini
bildiren ilanlar disinda diger suretlerle reklam yapmalarinin yasak oldugu kurala baglanmistir.

Tibbi Deontoloji Tlzugu'nin 8.maddesinde; tabiplik ve dis tabipligi mesleklerine ve tedavi
muesseselerine, ticari bir veghe verilemeyecegi, tabip ve dis tabibinin yapacagi yayinlarda tababet
mesleginin serefini Ustlin tutmaya mecbur oldugu, her ne suretle olursa olsun, yazilarinda kendi
reklamini yapamayacagi, tabip ve dis tabibinin, gazetelerde ve diger nesir vasitalarinda, reklam
mahiyetinde tesekkir ilanlari yazdiramayacagi; 9.maddesinde; tabip ve dis tabibinin, gazete ve sair
nesir vasitalari ile yapacagi ilanlarda ve recete kagitlarinda, ancak ad ve soyadi ile adresini,
Tababet ihtisas Nizamnamesine gore kabul edilmis olan ihtisas subesini, akademik unvanini ve
muayene gun ve saatlerini yazabilecegi, 39.maddesinde ise; tabip ve dis tabibinin meslektaslarinin
hastalarini elde etmeye matuf hareket ve tesebbuslerde bulunamayacagi hilkmune yer verilmistir.

3224 sayili Tark Dishekimleri Birligi Kanunu'nun 11.maddesinin (e) bendinde; "Dis
hekimlerinin, hastalarla dis hekimleri arasinda aracilik yapmayi meslek edinenlerle isbirligi
yapmasini, Merkez Yonetim Kurulunca sekli belirlenmis 6rnege uymayan tabelalarin
kullaniimasini ve her tlrli aracla veyakisiye reklam yapilmasini, meslektaslar arasinda gayrimesru
menfaat saglanmasini dnlemek” Oda Ydnetim Kurulunun, 26.maddesinin (f) bendinde; "Tibbi
Deontoloji Tuzugline aykiri ilan ve reklam yapilmasini 6nlemek" Birlik Merkez Yonetim
Kurulunun gorevleri arasinda sayimistir.

Ayni Kanun'un, "Disiplin cezalar” baslikli 44.maddesinde, Dis hekimligi vakar ve onuruna
veya meslek diizen ve geleneklerine uymayan fiil ve hareketlerde bulunanlar ile meslegini geregi
gibi uygulamayan veya kusurlu olarak uygulayan veyahut goérevin gerektirdigi guveni sarsicl
davranislarda bulunan meslek mensuplari hakkinda; fiil ve hareketin niteligi ve agirhk derecesine
gore uygulanacak disiplin cezalari sayillmis ve son fikrasinda ise; "Disiplin cezalarini gerektiren
fiiller ve bu fiillere uygulanacak disiplin cezalari; bir derece agir veya hafif disiplin cezalarinin
uygulanacagi haller; disiplin kovusturmasi yapilmasi konusunda karar verecek merci; disiplin
cezalarini vermeye yetkili merciler; disiplin cezalarina karsi yapilacak itirazin usul ve sartlari;
disiplin kurullarinin ¢alisma usul ve esaslari; disiplinle ilgili diger islemler Birlikce diizenlenecek
bir yonetmelikle gosterilir.” kurali yer almistir.

Anilan Kanuna dayanilarak ydrarlige konulan ve 20.05.1991 tarihli ve 20876 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren Tiurk Dishekimleri Birligi ve Dishekimleri
Odalarinin Disiplin Yodnetmeligi'nin, "Disiplin Cezalar™ bashkh 5.maddesinde; "Dishekimligi
vakar ve onuruna veya meslek duzen ve geleneklerine uymayan fiil ve hareketlerde bulunanlar ile
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meslegini geregi gibi uygulamayan veya kusurlu olarak uygulayan veyahut gérevin gerektirdigi
guveni sarsici davranislarda bulunan meslek mensuplari hakkinda; fiil ve. hareketin niteligi ve
agirlik derecesine gore asagidaki disiplin cezalari verilir. (...) ¢) Para cezasi; bolgesinde o yil
uygulanan muayene ucretinin on katindan az, elli katindan fazla olmamak Gzere verilecek para
cezalaridir. d) Gegici olarak meslekten men; oda bdlgesinde bir aydan alti aya kadar serbest meslek
uygulamasindan alikonulmasidir..." hilkmdine yer verilmis; 8.maddesinde para cezasini gerektiren
fiil ve haller tek tek sayilmis ve birinci fikrasinin (a) bendinde; "Recete kagitlari, el ilanlarr,
promosyon malzemeleri ve benzeri araclarla reklam yapmak veya sanal ortamlar da dahil olmak
Uzere her turlu iletisim araclarinda reklam amacina yonelik veya haksiz rekabeti saglayici yazilar
yazmak, yazdirmak veya aciklamalarda bulunmak; calistigi veya ortagi oldugu kurulus veya sirket
araciligi ile anilan eylemlerin yapiimasini saglamak veya yapilmasina g6z yummak®, (c) bendinde;
"Meslek uygulamasinda herhangi bir sekilde haksiz kazang¢ sadlamaya yonelik davranislarda
bulunmak,” bu fiil ve haller arasinda sayilmis; 12/A maddesinde: "Olaylarin niteligine ve ilgilinin
kisisel ve mesleki durumuna gore disiplin kurullari, Yonetmelikte ngorilene gore bir alt veya bir
ust ceza verebilir." htikmane yer verilmistir.

03.02.2015 tarih ve 29256 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Agiz ve Dis Sagligi
Hizmetleri Sunulan Ozel Saghk Kuruluslari Hakkinda Yénetmeligin, 14.maddesinde, mesul
mudaran idari islerden bizzat, tibbi islemlerden ise diger dis hekimleri ve ilgili uzman tabipler ile
birlikte sorumlu oldugu, 25.maddesinde, saglik kuruluslari tarafindan reklam yapilamayacagi,
saglik kuruluslarinin, tibbi deontoloji ve mesleki etik kurallarina aykiri sekilde, insanlari yaniltan,
yanlis yonlendiren ve talep olusturmaya yonelik, diger saglk kuruluslari aleyhine haksiz rekabet
yaratan davranislarda bulunamayacaklari ve bu mahiyette tanitim yapamayacaklari, bu maddede
belirtilen esaslara uymayan saglik kurulusu isletenleri ve mesul midurleri hakkinda ilgili mevzuat
hikumlerindeki mueyyidelerin uygulanacagi kurala baglanmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; dis hekimi olan davacinin Ozel**** Agiz Dis Saghg
Polikliniginin mesul midirl olarak goérev yaptigi, "***dental” adl instagramda yer alan
sponsorlu ilani nedeniyle, davacinin mesul muidiri oldugu Ozel **** Agiz Dis Saghg
Poliklinigine ait instagram sayfasina reklam amach yonlendirme yapildiginin tespit edilmesi
Uzerine davaci hakkinda disiplin sorusturmasi baslatildigi, sorusturmaya konu reklam igeriginin;
instagram paylasiminda, "Sadece 40 dk'da sizde hekim kontrolliinde hem beyaz dislere sahip
olabilirsiniz! -Profesyonel Dis Beyazlatma-Hekim kontolinde sadece 40 dk'da gercek
beyazlik-**** dentalhospital” ibaresiyle saglik kurulusunda bir tedavi yonteminin talep yaratma
amach olarak uygulama gorselleriyle paylasildigi, yine bir diger paylasimda " Somali‘den gelen
hastamizla ¢cok eglenceli bir tedavi sirecine girdik " seklindeki ifadelerle de saghk kurulusunda
tedavi goren yurtdisi hastalarinin saglik kurulusu ¢alisanlari ile ¢ekilmis fotograflarinin yer aldigt,
tim bu sponsorlu paylasimlarda "instagram profiline git" ibaresiyle onlarca paylasimin bulundugu,
saglik kurulusunun sosyal medya hesabina ayrica yonlendirme yapildigi, s6z konusu ifadelerin
diger saghk kuruluslar aleyhine haksiz rekabete neden olacagindan bahisle Bursa Dishekimleri
Odasi Disiplin Kurulunun 30/06/2020 tarih ve 2020/20 sayili karari ile; anilan eylemin reklam
yasagina aykirilik teskil ettiginden ve davaci tarafindan daha ©nce de benzer eylemlerde
bulunularak disiplin cezalari alindigi gozetilerek 3 ay streyle meslekten gecici alikonma cezasi ile
cezalandirilmasina karar verildigi, s6z konusu karara davacinin itiraz etmesi sonucunda, Turk
Dishekimleri Birligi Yuksek Disiplin Kurulunun 10-11.01.2022 tarih ve 31/2022 sayili sayili
karariyla itirazin reddedilerek sonug cezanin Disiplin Yo6netmeliginin 12/A maddesi geregince bir
ust ceza olarak verilen disiplin cezasinin alt siniri olan 1 ay sureyle meslekten gegici alikonma
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cezasina indirilerek onanmasi Uzerine bakilmakta olan davanin ac¢ildigi anlasiimaktadir.

Yukarida yer verilen duzenlemeler ile, gerek bireysel olarak hizmet sunan dishekimlerinin
gerekse dis hekimligi hizmeti sunan saglik kuruluslarinin reklam yapmasi, talep olusturmaya
yonelik diger saglik kuruluslar aleyhine haksiz rekabet yaratan davranislarda bulunmasi
yasaklanmis olup, bu yasaga aykiri davranilmasi halinde mesul mudir hakkinda da mieyyide
uygulanacagi kurala baglanmistir.

Uyusmazlikta; davaciya 1 ay sireyle meslekten gegici alikonma cezasi verilmesine konu
teskil eden ve dosya icinde yer alan "****dental™ adli instagram paylasiminda ve gorsellerinde
yer verilen ifadelerin reklam unsuru icerdigi, belli bir alanda verilen saglik hizmetinin ticari bir
nitelige burtndurilerek talep olusturmaya yonelik oldugu, dolayisiyla davacinin yukarida anilan
mevzuat hikimleri ihlal ettigi, anilan eylemin mieyyidesinin para cezasi olmasina karsin;
davacinin daha 6nce yine reklam yasagini ihlal ettiginden bahisle disiplin cezalari aldigi, Turk Dis
Hekimleri Birligi ve Dis Hekimleri Odalarinin Disiplin Yénetmeligi'nin 12/A maddesince disiplin
kurullarina bir alt veya (st ceza verme konusunda taninan takdir yetkisi kapsaminda davacinin, bir
Ust ceza olarak verilen disiplin cezasinin alt siniri olan 1 ay sureyle meslekten gecici alikonma
cezasl ile cezalandiriimasina iliskin dava konusu islemde hukuka aykirilik gérilmemistir.

Aciklanan nedenlerle, davanin reddine, asagida dokimi yapilan 327,90-TL yargilama
giderinin davaci tizerinde birakilmasina, karar tarihinde yiirirlikte bulunan Avukathk Asgari Ucret
Tarifesi uyarinca belirlenen 5.500,00-TL vekalet dcretinin davacidan alinarak davah Tirk
Dishekimleri Birligine verilmesine, 6ncesinde talep edilmemesi halinde artan posta (cretinin
kararin kesinlesmesinden sonra resen davaclya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren
30 gun icerisinde Ankara Bélge idare Mahkemesi'ne istinaf yolu acik olmak (zere,
29/09/2022 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Bagkan Uye Uye
ERTUGRUL TURAN FATMA BADEMCI TURAN ERHAN PEKTAS
119368 195015 212513

YARGILAMA GIiDERLERI :
Basvurma Harci : 80,70 TL

Karar Harcli : 80,70 TL
Vekalet Harci 11,50 TL
Posta Gideri : 155,00 TL
TOPLAM : 32790 TL
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