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Bu Bilgilendirme Rehberi, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda Kisisel Veriigleme
Envanteri hazirlanmasi ve Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemine kayit ve bildirim yakamIUligunun
yerine getirilmesi stirecinde istanbul Digshekimleri Odasi Uyesi dighekimlerine yol gdstermesi amaciy-
la hazirlanmistir.

Asagida aktarilan bilgiler yalnizca Kisisel Veri isleme Envanteri hazirlik ve VERBIS'e kayit ve bildirim
surecinin prosedurel olarak nasll igleyecedi konusunda yol gdéstermek amaciyla aktarilmistir. Asagi-
da yer alan bilgiler genellestirme yapilarak aktarildigr igin icerik itibariyle hatall ve eksik olmasi ¢ok
muhtemeldir. Her Veri Sorumlusu tarafindan kendi 6zel sUrecleri gozetilerek ve uzman hukukgulardan
destek alinarak veri haritalama faaliyeti yarattlmeli ve Kisisel Veri isleme Envanteri hazirlanmalidir.
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1. Girig
Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda

Avrupa cografyasinda 1995 yilinda yurtriige konan 95/46/EC sayili Direktif «Directive on the protection of
individuals with regard to the processing of personal data and on the free movement of such data» ve Di-
rektifin ¢izdigi sinirlar dahilinde Uye Ulkelerce indas edilen lokal dGzenlemeler 20 yili agkin sUre uygulanmistir.
2016 yilinda ise Avrupa Birligi igerisinde veri koruma dizenlemelerinin standardize edilmesi ve uygulama
birliginin saglanmasi ihtiyaci géralmuis ve General Data Protection Regulation («GDPR») yayimlanmistir.

Ulkemizde de Avrupa cografyasinda yasanan bu gelismelere kayitsiz kalinmamis, 2010 yilinda yapilan An-
ayasa degisikligi ile «Kisisel Verilerin korunmasini isteme hakki» anayasal statye kavusturulmustur. Bunun-
la birlikte, Avrupa Birligi uyum strecinin de etkisiyle 95/46/EC sayili Direktif ve GDPR taslagindan esinlenilerek
hazirlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 7 Nisan 2016 tarihinde yayimlanmistir.

Ote yandan, Kanun ile Kigisel Verilerin islenmesinde basta ¢zel hayatin gizliligi olmak Gzere kisilerin temel
hak ve 6zgUrlUklerinin korunmasi, Kisisel Verileri isleyen gercek ve tlzel kigilerin yakUmlutlukleri ile uyacakliari
usul ve esaslarin belirlenmesi ve bu hususlarin denetlenmesi amactyla Kisisel Verileri Koruma Kurumu/
Kurulu olusturulmustur.

Veri Sorumlusu tarafindan yGratulen Kisisel Veri igsleme faaliyetlerinin Kanun'da éngértlen dizenlemelere
uygunlugunun degerlendirilebilmesiigin dncelikle Veri Sorumlusu nezdinde hangi Kigisel Verinin hangi fao-
liyetler kapsaminda islendigi, nerelerde saklandigi, kimlerle paylasildigi gibi hususlarin tespit edilmesi; Kisi-
sel Veri iglenen streclerin yonetilebilir bir formatta dizenlenmesi ve Kisisel Veri isleme Envanterinin hazir-
lanmasi gerekmektedir.

Veri Sorumlularinca hazirlanacak Kisisel Veri isleme Envanteri aydinlatma beyanlari, agik riza metinleri,
saklama ve imha politikalari ve sair metinlere esas olusturacagi gibi, VERBIS'e kayit ve bildirim yaktmltluga
de Kisisel Veri Isleme Envanteri Uzerindeki bilgilerin sisteme girilmesi ile yerine getirilmis olacaktir.

Bu cergevede, gerek Kisisel Veri isleme Envanterinin hazirlanmasi gerekse de VERBIS'e kayit ve bildirim
streci meslektaslarimizin ilk defa karsilastigr konular olmalari dolayisiyla istanbul Digshekimleri Odasi olarak
hazirladigimiz bu Bilgilendirme Rehberi ile odamiz Uyesi sayin dishekimlerine yol géstermeyi hedeflemek-
teyiz. Bilgilendirme Rehberinin ilerleyen boélumlerinde Kisisel Veri isleme Envanterinin hazirlanmasi ve VER-
BiS'e kayit ve bildirim yukamlulugune iliskin temel bilgileri bulabilirsiniz.

Odamizca hazirlanan bu Bilgilendirme Rehberi, Kisisel Veri isleme Envanterinin hazirlanmasi ve VERBIS'e
kayit ve bildirim sUrecine iliskin temel bir farkindalik yaratmak amaciyla ve farazi siregler Uzerinden hazir-
lanmig olup, Kanun'a uyumluluk streci kapsaminda yapilacak ¢aligmalar her Veri Sorumlusu ¢zelinde ve
alaninda uzman kigiler eliyle yarattlmelidiir.
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2. Tanimlar
Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nda Gegen Tanimlar

TANIMLAR

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan riza
ilgili Kigi Kisisel Verisi islenen gergek kisi
irtibat Kisisi Turkiye'de yerlesik olan gergek ve tuzel kisiler igin Veri Sorumlusu tarafindan, Turkiye'de

yerlesik olmayan gergek ve tUzel kisiler igin de Veri Sorumlusu temsilcisi tarafindan, Kanun
ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilacak ikincil dizenlemeler kapsamindaki yaktmilalukleri-
yle ilgili olarak, Kurum ile iletisimi saglamak amaciyla sicile kayit esnasinda bildirilen

gercek kisi
Kanun/KVKK 7.4.2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tarlt bilgi

Kisisel Verilerin iglenmesi | Kigisel Verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sistem-
inin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depo-
lanmasi, muhafaza edilmesi, degdistiriimesi, yeniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktaril-
masl, devralinmasi, elde edilebilir héle getiriimesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her tarlt iglem

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu
Kurum Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Ozel Nitelikli Kigisel Veri Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dustincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari,

kilk ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Gyelidi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti
ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

VERBIS Kisisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanhgr tarafindan tutulan Veri Sorumlulari Sicil Bilgi
Sistemi
Veriigleyen Veri Sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina Kisisel Verileri isleyen gergek

veya tuzel kisi

Veri Sorumlusu Kisisel Verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurul-
masindan ve yénetilmesinden sorumilu olan gergek veya tlzel kisi
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3. Genel Olarak Kanun’a Uyum Sureci
Kanun'a Uyum Kapsaminda Neler Yapmalidir?

Kanun ile Veri Sorumlulari, dzetle, Kanun'da éngorulen ilkelere uygun olarak Kisisel Veri islemek, ilgili Kisileri
bilgilendirmek “aydinlatmak’, belirli hallerde kigilerin rizasini almak, belirlenen saklama strelerinin sona er-
mesi akabinde verileri imha etmek, veri glvenligini temin etmek ve belirlenen kriterler dahilinde kalan Veri
Sorumlulari agisindan Veri Sorumlulari Bilgi Sicil Sistemi'ne (“VERBIS") kayit olmak ile yakamld kilinmislardir.

Her Veri Sorumlusu gibi dighekimleri de mesleki faaliyetlerini ister muayenehane isterse de klinik yapisinda
yurutayor olsunlar, gerceklestirdikleri Kigisel Veri isleme faaliyetleri agisindan asagida 6zetlenen yukim-
laltkleri yerine getirmek durumunda olacaklardir.

Bu Bilgilendirme Rehberi kapsaminda yalnizca Kigisel Veri isleme Envanteri olusturulmasi ve VERBIS kayit
ve bildirim yakdmlulagundn yerine getirilmesi konusu ele alinmis olup, asagida belirtilen ytkamltltkler
hakkinda odamiz tyesi dishekimleri nezdinde farkindalik yaratmak amaciyla ayrica bir rehber galismasi
yurutllecektir.

ilkelere Uygunluk:

Kanun'un “Genel ilkeler” baslikli 4Unct maddesinde, Kisisel Verilerin islenmesinde, “a) hukuka ve durstlik
kurallarina uygun olma, b) dogru ve gerektiginde guincel olma, c) belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme,
d) islendikleri amacla baglantili, sinirli ve élcult olma, e) ilgili mevzuatta éngérilen veya islendikleri amag
icin gerekli olan stre kadar muhafaza ediime’ ilkelerine uyulmasinin zorunlu oldugu belirtilmistir.

Bu gergevede gergeklestirilen her bir veri isleme faaliyetinin belirtilen ilkelere uygunlugu degerlendiriimeli,
ilkelere aykir oldugu tespit edilen faaliyetler sona erdirilmelidir.

Aydinlatma Yukimlaliguinin Yerine Getirilmesi:

Kanun ve Kurum tarafindan yayimlanan Aydinlatma Yakimltalagunan Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Teblig uyarinca Veri Sorumlusu, en geg verilerin elde edilmesi sirasinda ilgili Kisilere, (i.)
Veri Sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi, (ii.) Kisisel Verilerin hangi amagla islenecedi, (iii.) islenen
Kisisel Verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecedi, (iv.) Kisisel Veri toplamanin yéntemi ve hukuki se-
bebi ve (v.) Kanun'da sayilan diger haklar konusunda bilgi vermekle yukumiadar.

Bu cercevede yukaridaki bilgileri iceren aydinlatma beyanlari hazirlanmali ve ilgili kisilerin (6rnegin: hasta-
lar, galisanlar, ziyaretgiler vb.) bilgisine sunulmalidir.

Acik Riza Temini ve istisnalari:

Kanun'un 5'inci maddesinde Kisisel Verilerin ilgili Kiginin Agik Rizasi temin edilmeksizin igslenemeyecedi ku-
ral olarak belirtilmig, maddenin ikinci fikrasinda ise, “a) Kanunlarda agikga éngérulmesi, b) Fiili imkansizlik,
c) Sezlesmenin kurulmasi ve ifasi icin gerekli olmasi, ¢) Veri sorumlusunun hukuki yakamlalaguna yerine
getirebilmesi igin gerekli olmasi, d) igili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi, e) Bir hakkin tesisi,
kullanilimasi veya korunmast igin zorunlu olmas, f) Veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olmast”
istisnalarina yer verilmistir.
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3. KVKK'ya Uyum Slireci
Kanun'a Uyum Kapsaminda Neler Yapmalidir?

Buna gore, bir veriisleme faaliyetinin yukarida yer verilen istisnalar kapsaminda kalmasi halinde, s6z konu-
su isleme faaliyeti agisindan llgili Kiginin Agik Rizasinin teminine gerek olmayacaktir. Ancak bu durumun bir
onceki paragrafta ifade edilen aydinlatma yakimltlagund ortadan kaldirmayacagr unutulmamailidir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler igin ise Kanun'un 5inci maddesinde éngdrulen ve yukarida agiklanan istisnalar
gecerli olmayacaktir. Kanun'un 6'inci maddesine goére, sadlik ve cinsel hayat disindaki Ozel Nitelikli Kigi-
sel Veriler *kanunlarda éngoérulen hallerde’, saglik ve cinsel hayata iligkin Kigisel Veriler ise ancak “kamu
saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yarattlmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama yakimlulagua altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan, kisinin agik rizasi temin edilmeksizin” igslenebilecektir. Bun-
larin disindaki hallerde ise Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin iglenebilmesi igin kisinin Agik Rizasinin temin edilmesi
gerekecektir.

Bu gergevede yukarida belirtilen istisnalar kapsaminda kalmayan Kigisel Veri isleme faaliyetleri agisindan
Acik Riza metinleri hazirlanmali ve llgili Kisilerin onayina sunulmalidir.

Kisisel Verilerin imha Edilmesi:

Kanun ve Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik uyarin-
ca gesitli faaliyetler kapsaminda iglenen Kigisel Verilerin saklama sureleri tespit edilmeli, saklama sdreleri-
nin sona ermesi akabinde ise veriler imha edilmelidir. Dizenlemeler kapsaminda “imha Etme”; i. Silme, ii. Yok
Etme veya iii. Anonim Hale Getirme islemlerini ifade etmektedir. Silme; Kigisel Verilerin ilgili kullanicilar igin
higbir sekilde erigilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemini; Yok Etme, Kisisel Verilerin hig kimse
tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi iglemini; Anonim
Hale Getirme ise Kigisel Verilerin baska verilerle eglestirilse dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir
bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini ifade etmektedir.

Bu kapsamda Veri Sorumlulari, isledikleri verilerin saklama stirelerini tespit etmeli ve saklama suresinin sona
ermesi akabinde verileri silmeli, yok etmeli ya da anonim hale getirmelidir. Silme, Yok Etme veya Anonim
Hale Getirme ydntemlerinden hangisinin tercih edilecedi hususu ise verinin niteligi ve saklanmasinin Veri
Sorumlusu nezdindeki 6nem derecesine gére belirlenecektir.

Veri Glivenliginin Saglanmasi:

Kanun'un 12inci maddesi ile Veri Sorumlusuna, Kigisel Verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini énlemek
amaciyla her tarlt teknik ve idari tedbirleri alma yakimldltgu getirilmistir. Kurum tarafindan yayimlanan
Kigisel Veri GUvenligi Rehberinde Veri Sorumlularinca alinmasi gereken idari tedbirler; mevcut risk ve te-
hditlerin belirlenmesi, galisanlarin egitiimesi ve farkindalik galismalarinin yarattlmesi, Kigisel Veri gtvenligi
politikalarinin ve prosedurlerinin belirlenmesi, Kigisel Verilerin mamkuin oldugunca azaltiimasi ve veri igley-
enler ile iligkilerin yénetimi bagliklar altinda sayiimistir. Bununla birlikte, teknik tedbirler ise, siber guvenligin
saglanmasi, Kigisel Veri guvenliginin takibi, Kigisel Veri igeren ortamlarin guvenliginin saglanmasi, Kigisel
Verilerin bulutta toplanmasi, bilgi teknoloji sistemleri tedariki, gelistirme ve bakimi ile Kigisel Verilerin ye-
deklenmesi olarak siralanmis ve agiklanmistir.

Detayli bilgi igin Kisisel Verileri Koruma Kurumu internet sitesinde yayimlanan rehberleri incelebilirsiniz.
https://www.kvkk.gov.tr/icerik/2030/Rehberler
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4. Kisisel Veri igleme Envanteri’nin Hazirlanmasi
Genel Olarak

Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlamak Zorunda Miyiz?

Evet!, VERBIS'e kayit ve bildirim yukiimlulugu yerine getirilirken éncelikle Kisisel Veri iglenmekte olan tim
sUregleriicerecek sekilde Kisisel Verilsleme Envanteri hazirlamasi ve VERBIS e bildirim yapilirken gelisigUu-
zel degil mutlaka sz konusu Envanter baz alinarak giris yapiimasi gerekmektedir.

Aydinlatma yakimlulagu, Agik Riza temini yakimlulagu ve veri gavenligine iligkin olarak alinmasi gereken
tedbirler bagta olmak Uzere, 6698 sayil Kanun ve ikincil diizenlemeler tarafindan sevk edilen ytktmlultkler-
in yerine getirilmesi Veri Sorumlusu nezdinde kapsamli bir galisma yarattlmesini gerekli kilmaktadir.

Calismanin ilk agsamasi olarak éncelikle Veri Sorumlusu nezdinde Kisisel Verilerin islendigi tim sdregler
listelenmeli ve 6zetle; hangi Kisisel Verilerin kimlerden ve ne sekilde ve hangi amaclarla temin edildigi,
ne kadar sure ile saklandid, kimler ile paylasildigr gibi hususlar haritalanarak Kigisel Veri igsleme Envanteri
olusturulmalidir.

Veri Sorumlularinca hazirlanacak Kisisel Veri isleme Envanteri aydinlatma beyanlari, Agik Riza metinleri,
saklama ve imha politikalari ve sair metinlere esas olusturacag gibi, VERBIS'e kayit yukamlultugu de Kisisel
Veri Igsleme Envanteri Gzerindeki bilgilerin sisteme giriimesi ile yerine getirilmis olacaktir.

Nitekim, bu zaruret 28.04.2019 tarihinde yapilan degigiklikler ile mevzuatimiza da yansitiimig, Veri Sorum-
lulart Sicili Hakkinda Yonetmeligin 5'inci maddesine yapilan ekleme ile VERBIS'e kaydolmasi gereken Veri
Sorumlularinin Kigisel Veri isleme Envanteri hazirlamakla yukimit oldugu ve VERBIS'e agiklanacak bilgilerin
Envantere dayall olmasi gerektigi dizenlenmistir.

Kisisel Veri isleme Envanterinde Hangi Hususlara Yer Verilmelidir?

28.04.2019 tarihli ydnetmelik ile degisik Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yonetmeligin 4/1(h) bendine gore Kisi-
sel Veri isleme Envanterinde asgari olarak:

i Veri kategorileri,
il. Kisisel veriigleme amaclari,
iii. Hukuki sebepleri,

V. Aktarilan alici [ alict gruplart,

V. Veri konusu kisi gruplart,

Vi. Kisisel verilerin iglendikleri amaglar igin gerekli olan azami muhafaza edilime sdresi,
Vi. Yabanci Ulkelere aktarimi dngodrulen kisisel veriler ve

Viil. Veri guvenligine iligkin alinan teknik ve idari tedbirlere

iliskin detaylara yer verilmelidir.

Ozetle, Kigisel Veri isleme Envanteri asgari olarak yukaridaki hususlara iligkin detaylari iceren ve tablo
formatinda hazirlanan bir dokiimandir. Yukaridaki her bir madde tablonun sttun basliklarini olusturur.
Tablonun satirlarinda ise, agagida da gérulecedi Uzere Veri Sorumlusu’nun gesitli Kigisel Veri igsleme faa-
liyetleri siralanacaktir.
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DISHEKIMLERI 0DASI

4. Kigisel Veri igleme Envanteri’nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri Isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

ADIM 1:ig Suregleri ve Faaliyetlerin Tespit Edilmesi:

Kisisel Veri igsleme Envanteri hazirlik stirecinin ilk agamasi olarak is stirecleri ve faaliyetler, veri konusu kisi gru-
plari (calisan adaylar, galisanlar, hastalar, tedarikgiler, ziyaretgiler vb.) ve bu kisi gruplarinin kisisel verilerinin
islendigi faaliyetler dusunulerek listelenmelidir. Ornegin;

i$ SUREGLERI FAALIYETLER
1 ise Alim Sirecleri is Bagvurularinin Toplanmasi
2 igse Alim Suirecleri Aday Gorusmelerinin Gergeklestirilmesi
P ise Alim Surecleri () *ise Alim strrecinde gergeklestirilen tum faaliyetleri (6rn:

referans teyidi gibi.) alt alta siralayiniz.

n ise Girig ve Ozluk Sirecleri is Sozlegmesinin imzalanmasi

12 ise Girig ve Ozluk Stiregleri Galisanin OzIUk Dosyasinin Olusturulmasi

+ ise Girig ve Ozluk Suregleri () *ise Girig ve Ozluk Streclerinde gergeklestirilen tum faali-
yetleri (6rn: giris karti basiimasi gibi.) alt alta siralayiniz.

2] Mali ve idari igler Caligan Maag Odemelerinin Yapilmasi

+ Mali ve idari igler (..) *Mali ve idari isler streclerinde gergeklestirilen tum faali-
yetleri (6rn: masraf ve avans édemesi gibi,) alt alta siralayiniz.

31 Hasta Kayit Randevu Olusturulmast Amaciyla On Bilgilerin Alinmasi

+ Hasta Kayit () *Hasta Kayit streclerinde gerceklestirilen tum faaliyetleri alt
alta siralayiniz.

CAB Tedavi Oncesi iglemler Anamnez Formu Uzerinden Hastanin Mevcut ya da Gegmis
Hastaliklar Hakkinda Kendisinden Bilgi Alinmasi

P Tedavi Oncesiislemler () *Tedavi Oncesi islemler streclerinde gerceklestirilen tim
faaliyetleri alt alta siralayiniz.

S Tedavi Sonrasi iglemler Protokol Defterine Kayit DUsgUlmesi

+ Tedavi Sonrasi igslemler (..) *Tedavi Sonrasi islemler streclerinde gergeklestirilen tim
faaliyetleri alt alta siralayiniz.

I Yetkili Kisi/Kurum Taleplerinin Karsilanmasi Sosyal GUvenlik Kurumu ve Gelir idaresi Bagkanligindan Gelen
Muzekkerelerin Yanitlanmasi

VAN Yetkili Kisi/Kurum Taleplerinin Kargilanmasi Hasta Sikayetleri Dolayisiyla Meslek Odasina Bilgi ve Belge Ver-
iimesi

+ Yetkili Kisi/Kurum Taleplerinin Karsilanmasi () *Gergeklestirilen tum faaliyetleri alt alta siralayiniz.

7 Musteri iligkileri Randevu Hatirlatmasi Amaciyla Elektronik Posta Gonderimi

+ Musteri iligkileri () *Gergeklestirilen tum faaliyetleri alt alta siralayiniz.

+ Diger ig Surecleri Diger Faaliyetler
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4. Kigisel Veri igleme Envanteri’nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri Isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

Yukaridaki érnek is strecleri ve faaliyetler tablosunda dis hekimlerinde siklikla karsilasilan is stiregleri ve faa-
liyetlerin bir kismina yer verilmis olup, is strecleri ve faaliyetler ilgili Veri Sorumlusunun yapisi ve ézelliklerine
gore dzel olarak tespit edilmeli ve detayli bir sekilde listelenmelidir. Ote yandan, Veri Sorumlusunun yapisi ve
ozelligine gore yukarida yer alan is sUregleri ve faaliyetlerde de farkliliklar olabilecedi unutulmamaldir.

ADIM 2: islenen Veri Kategorilerinin Tespit Edilmesi:

is Surecleri ve faaliyetlerin tespit edilmesi ve listelenmesi akabinde ilgili stireglerde temin edilen, saklanan
veya aktarilan belgeler de dikkate alinarak (6rnegin; is basvuru formu, is sézlesmesi, anamnez formu, pro-
tokol defteri vb.) ilgili streglerde islenen Kisisel Veriler ve Ozel Nitelikli Kisisel Veriler tespit edilmeli ve listelen-
melidir. NOT: Lutfen “Tanimlar” bélimunde “Kisisel Verilerin islenmesi”, “Kisisel Veri” ve “Ozel Nitelikli Kigisel Veri”
tanimina bakiniz.

Ornegin;
.\ c D
i$ SUREGLERI  FAALIYETLER islenen Kigisel Veri  iglenen Ozel Nitelikli
Kisisel Veri
11§ is Bagvurularinin Toplanmasi Ad, Soyad -
12 @) is Bagvurularinin Toplanmasi Elektronik Posta Adresi | -
13 @) is Bagvurularinin Toplanmasi Mezuniyet Bilgisi -
14 () is Bagvurularinin Toplanmasi () ()
L () (.) (.) (.)
21 (.) Aday Goérusmelerinin Gergeklestirilmesi Gegmig Performans -
Degerlendirmeleri
22 [@ Aday Goérusmelerinin Gergeklestirilmesi is Tecrtbesi -
23 & Aday Goérusmelerinin Gergeklestirilmesi (.) (.)
+ [® () () ()
AR () is Sozlesmesinin imzalanmasi T.C. Kimlik Numarasi -
n2 §® is Sozlesmesinin imzalanmasi Maas Bilgisi -
n.3 g is Sozlesmesinin imzalanmasi (.) ()
I () () () ()
121 @) Caliganin OzIUk Dosyasinin Olugturulmasi Ad, Soyad -

122 @) Caliganin OzIUk Dosyasinin Olusturulmast | - Adli Sicil Bilgisi
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Kisisel Veri Isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

211

212

21.3

311

31.2

411

41.2

51.1
51.2

61.1

61.2

A C D
i$ SUREGLERI  FAALIYETLER islenen Kisisel Veri  igslenen Ozel
Nitelikli Kigisel Veri
() Caliganin OzItk Dosyasinin Olusturulmasi () ()
() () (.) (.)
() Caligan Maag Odemelerinin Yapiimasi Bordro Bilgisi -
() Caligan Maag Odemelerinin Yapiimasi Maas Bilgisi -
() Caligan Maag Odemelerinin Yapiimasi () ()
() () () ()
(.) Randevu Olusturulmasi Amaciyla On Bilgil- | Telefon Numarasi -
erin Alinmasi
() Randevu Olusturulmasi Amaciyla On Bilgi- | (..) (.)
erin Alinmasi
() () () ()
() Anamnez Formu Uzerinden Hastanin Mev- | - Gecgmis Hastalik Bilgisi
cut ya da Gegmis Hastaliklari Hakkinda
Kendisinden Bilgi Alinmasi
() Anamnez Formu Uzerinden Hastanin Mev- | (.) (.)
cut ya da Gegmis Hastaliklari Hakkinda
Kendisinden Bilgi Alinmasi
() () () ()
() Protokol Defterine Kayit DusUlmesi - Tani Bilgisi
(.) Protokol Defterine Kayit Dustlmesi (.) ()
() () () ()
() Sosyal Guvenlik Kurumu ve Gelir idaresi ise Baglama Tarihi -
Baskanhgindan Gelen Muzekkerelerin Yanit-
lanmasi
() Sosyal Guvenlik Kurumu ve Gelir idaresi () ()
Baskanhgindan Gelen Muzekkerelerin Yanit-
lanmasi
() () () ()
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.\ C D
i$ SURECLERI  FAALIYETLER islenen Kisisel Veri iglenen Ozel Nitelikli
Kisisel Veri
621 @) Hasta Sikayetleri Dolayisiyla Meslek islem Ucreti -
Odasina Bilgi ve Belge Veriimesi
62.2 () Hasta Sikayetleri Dolayisiyla Meslek () ()
Odasina Bilgi ve Belge Veriimesi
L () () () ()
711 () Randevu Hatirlatmasi Amaciyla Elektronik | Elektronik Posta -
Posta Gonderimi Adresi
71.2 () Randevu Hatirlatmasi Amaciyla Elektronik () ()
Posta Gonderimi
() () () ()

Yukaridaki 6rnek kisisel veriler tablosunda dis hekimlerinde siklikla karsilasilan faaliyetlerde islenen Kigisel Ver-
ilerin bir kismina yer veriimis olup, kigisel veriler ilgili Veri Sorumlusunun yapisi ve ¢zelliklerine gére 6zel olarak
tespit edilmeli ve detayli bir sekilde listelenmelidir. Ote yandan, Veri Sorumlusunun yapisi ve ¢zelligine gore
yukarida yer alan Kigisel Verilerde de farkliliklar olabilecedi unutulmamalidir.

ADIM 3: iglenen Kisisel Verilerin Kategorize Edilmesi:

islenen Kisisel Veri ve Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin tespit edilmesi ve listelenmesinin ardindan bu veriler Ku-
rul tarafindan yayimlanan Veri Sorumiular Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda belirtilen Veri Kategorileri
gozetilerek kategorize edilmelidir. islenen Kisisel Veri veya Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin ilgili listede yer alan
kategorilerden biri igerisinde yer almamasi halinde ilgili Kisisel Veriye 6zgu bir kategori taretilmelidir. (Diger
— TUretilen Veri Kategorisi ismig

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda yer alan Veri Kategorileri sunlardir:

VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERiI KATEGORILERI (1/3)

Kimlik (ad soyad, anne - baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum
yeri, medeni hali, nfus ctizdani seri sira no, tc kimlik no gibi)

iletigim (adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayith elektronik posta adre-
si (KEP), telefon no gibi)

Lokasyon (bulundugu yerin konum bilgileri)

Ozluk (bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis belgesi kayitlari,

mal bildirimi bilgileri, 6zgegmis bilgileri, performans degerlendirme
raporlari gibi)
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VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERi KATEGORILERI (2/3)

Kimlik (ad soyad, anne - baba adl, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum
yeri, medeni hali, nufus ctizdani seri sira no, tc kimlik no gibi)

iletigim (adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayith elektronik posta adre-
si (KEP), telefon no gibi)

Lokasyon (bulundugu yerin konum bilgileri)

Ozluk (bordro bilgileri, disiplin sorusturmas, ise giris-cikis belgesi kayitlari,
mal bildirimi bilgileri, 6zge¢mis bilgileri, performans degerlendirme
raporlari gibi)

Hukuki iglem (adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler

gibi)

Mugteri iglem

(cagn merkezi kayitlar, fatura, senet, cek bilgileri, gise dekontlarindaki
bilgiler, siparis bilgisi, talep bilgisi gibi)

Fiziksel Mekdn Guvenligi

(calisan ve ziyaretgilerin giris cikis kayit bilgileri, kamera kayitlari gibi)

islem Guivenligi

(Ip odre)si bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, sifre ve parola bilg-
ileri gibi

Risk Yonetimi

(ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi icin islenen bilgiler gibi)

Finans

(bilango bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri,
malvarlig bilgileri gibi)

Mesleki Deneyim

(diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek ici egitim bilgileri, sertifikalar,
transkript bilgileri gibi)

Pazarlama

(aligveris gegmisi bilgileri, anket, gerez kayitlari, kampanya
calismasiyla elde edilen bilgiler)

Gorsel ve isitsel Kayitlar

(gorsel ve isitsel kayitlar gibi)

Irk ve Etnik Kéken

(irk ve etnik kdkeni bilgileri gibi)

Siyasi Dustince Bilgileri

(siyasi dustincesini belirten bilgiler, siyasi parti Gyeligi bilgisi gibi)

Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar

(dini aidiyetine iliskin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep
aidiyetine iliskin bilgiler, diger inanglarina iliskin bilgiler gibi)

Kilik ve Kiyafet

(kilk ve kiyafete iliskin bilgiler)

Dernek Uyeligi

(dernek uyeligi bilgileri gibi)
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VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERiI KATEGORILERI (3/3)

Vakif Oyeligi (vakif tyeligi bilgileri gibi)

sendika Uyeligi (sendika uyeligi bilgileri gibi)

Saglik Bilgileri (engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi, kisisel saglik bilgileri,
kullanilan cihaz ve protez bilgileri gibi)

Cinsel Hayat (cinsel hayata iliskin bilgiler gibi)

Ceza Mahkumiyeti ve Guvenlik Tedbirleri (ceza mahkamiyetine iliskin bilgiler, gtivenlik tedbirlerine iliskin bilgiler
gibi)

Biyometrik Veri (avug ici bilgileri, parmak izi bilgileri, retina taramasi bilgileri, yuz tani-
ma bilgileri gibi)

Genetik Veri (genetik veriler gibi)

Diger Bilgiler (kullanici tarafindan belirlenecek veri turleri gibi)

Bu gergevede belirlenen Veri Kategorileri Envantere eklenmelidir. Ornedin;

A ] Cc D E

iS SURECLERI  FAALIYETLER  islenen Kisisel Veri islenen Ozel Nite-  Veri Kategorisi
likli Kigisel Veri

A () (.) Ad, Soyad - Kimlik

12 §® (.) Elektronik Posta Adresi | - iletisim

R () (.) Mezuniyet Bilgisi - Mesleki Deneyim

14 @ (.) (.) (.) (.)

L () (.) (.) (.) (.)

21 [®) () Gegmis Performans - Ozluk
Degerlendirmeleri

22 () () is Tecrubesi - Mesleki Deneyim

o) 0 0 0 0

N (.) (.) () () ()

m () () T.C. Kimlik Numarasi - Kimlik
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4. Kisisel Veri igleme Envanteri’nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri Isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

n.2

n.3

1211
12.2

12.3

211

21.2
213

311

31.2

411

41.2

51.1

51.2

61.1
61.2

A o D E
iS SURECLERI  FAALIYETLER islenen Kigisel Veri iglenen Ozel Nitelikli Veri Kategorisi
Kigisel Veri
() (.) Maas Bilgisi - Ozluk
() () () () ()
() () () () ()
(.) (.) Ad, Soyad - Kimlik
(.) (.) - Adli Sicil Bilgisi Ceza Mahkumiyeti ve
Guvenlik Tedbirleri
() () () () ()
() () () () ()
(.) (.) Bordro Bilgisi - OzIuk
(.) (.) Maas Bilgisi - OzIuk
() () () () ()
() () () () ()
() (.) Telefon Numarasi - iletigim
() () () () ()
() () () () ()
(.) () - Gegmis Hastalik Bilgisi | Saglik Bilgisi
() () () () ()
() () () () ()
() () - Tani Bilgisi Saglik Bilgisi
() () () () ()
() () () () ()
() () ise Baslama Tarihi - OzIUk Bilgisi
() () () () ()
() () () () ()
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A B C D E
i$ SURECLERI FAALIYETLER islenenKigisel Veri  iglenen Ozel Nitelikli Veri Kategorisi
Kigisel Veri
621 () () islem Ucreti - Musteri islem
622 [ () () () ()
+ () () () () ()
711 () () Elektronik Posta Adresi | - iletisim Bilgisi
72 [®) (.) (.) (.) (.)
+ () (.) (.) (.) (.)

ADIM 4 : Veri Konusu Kisi Grubunun Tespit Edilmesi

islenen Kisisel Verilerin Kategorize Edilmesinin ardindan ilgili streclerde kisisel verisi islenen Veri Konusu Kisi
Gruplari tespit edilmeli ve listelenmelidir. Veri Konusu Kisi Gruplari belirlenirken Kurul tarafindan yayimilanan
Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda belirtilen Veri Konusu Kisi Gruplari listesi gozetilmelidiir.
Veri Konusu Kigilerin ilgili listede yer alan gruplardan biri icerisinde yer almamasi halinde ilgili kisiye 6zgu bir
Veri Konusu Kisi Grubu taretilmelidir. (Diger — Turetilen Grup ismi)

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda yer alan Veri Konusu Kisi Gruplari sunlardir:

VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERI KONUSU KiSi GRUPLARI

Calisan Adayi Calisan

Denek Habere konu kisi

Hissedar/Ortak Potansiyel Urtin veya Hizmet Alicisi
Sinav adayi Stajyer

Tedarikgi Calisani Tedarikgi Yetkilisi

Urtin veya Hizmet Alan Kisi Veli [ Vasi [ Temsilci

Ziyaretgi Diger
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Bu cercevede tespit edilen Veri Konusu Kisi Gruplari Envantere aktariimalidir.

Ornegin;

11

12
13

14

21

22
23

1
1.2
n3

12.1

12.2

123

211
21.2
21.3

C D E F
islenen Kisisel Veri  Ozel Nitelikli Veri Kategorisi Veri Konusu
Kisisel Veri Kisi Grubu

() () Ad, Soyad - Kimlik Calisan Aday!
() () Elektronik Posta Adresi | - iletisim Calisan Aday!
() () Mezuniyet Bilgisi - Mesleki Deneyim | Calisan Aday:
() () () () () ()
() () () () () ()
(.) (.) Gegmig Performans | - Ozluk Caligan Aday!

Degerlendirmeleri
() () is Tecrubesi - Mesleki Deneyim Calisan Adayi
() () () () () ()
() () () () () ()
() () T.C. Kimlik Numarasi - Kimlik Calisan
() (.) Maas Bilgisi - Ozluk Calisan
(.) (.) (.) () (.) (.)
() () () () () ()
() () Ad, Soyad Kimlik Calisan
(.) (.) - Adli Sicil Bilgisi Ceza Mahkumiyeti | Calisan

ve Guvenlik Ted-
birleri

() () () () () ()
() () () () () ()
(.) (.) Bordro Bilgisi OzIuk Calisan
(.) (.) Maas Bilgisi - OzIuk Calisan
() () () () () ()
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4. Kisisel Veri igleme Envanteri’nin Hazirlanmasi

Kisisel Veri Isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

C D E F
islenen Kigisel Veri Ozel Nitelikli Veri Kategorisi  Veri Konusu
Kigisel Veri Kisi Grubu
<A () (.) Telefon Numarasi iletisim Potansiyel Urtin veya
Hizmet Alicisi
411 [®) (.) Gegmis Hastalk | Saglik Bilgisi Urun veya Hizmet Alan
Bilgisi Kisi
511 N (.) Tani Bilgisi Saglik Bilgisi Urtn veya Hizmet Alan
Kisi
L () () () () () ()
A () () ise Baslama Tarihi OzlUk Bilgisi Calisan
612 @) () () () () ()
L () () () () () ()
621 @) () islem Ucreti MUsteri islem Urtin veya Hizmet Alan
Kigi
622 @) () () () () ()
+ & () () () () ()
N () () Elektronik Posta - iletisim Bilgisi Urun veya Hizmet Alan
Adresi Kisi
n2 & () () () () ()
+ & () (-) () () ()

Yukaridaki érnek Veri Konusu Kisi Gruplar tablosunda dishekimlerinde siklikla karsilagilan faaliyetlerde
islenen Veri Konusu Kigi Gruplarinin bir kismina yer verilmis olup, Veri Konusu Kisi Gruplart ilgili Veri Sorum-
lusunun yapisi ve dzelliklerine goére dzel olarak tespit edilmeli ve detayli bir sekilde listelenmelidir. Ote yan-
dan, Veri Sorumlusunun yapisi ve 6zelligine gére yukarida yer alan Veri Konusu Kisi Gruplarinda da farkliliklar
olabilecedi unutulmamaldir.
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ADIM 5 : Kigisel Veri igleme Amagclarinin Tespit Edilmesi

Veri Konusu Kisi Gruplarinin Kategorize Edilmesinin ardindan ilgili streglerde Kisisel Verilerin isleme Amaglari
tespit edilmeli ve listelenmelidir. Kisisel Veri isleme Amaglari belirlenirken Kurum tarafindan yayimlanan Veri
Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda belirtilen Kisisel Veri isleme Amaglari listesi gozetilmelidir.

Kisisel Veri islemne Amagclarinin ilgili listede yer alan igleme amaglarindan biri igerisinde yer almamasi halinde
ilgilikisisel veriislemne amacina 6zgu bir Kigisel Veriisleme Amaci taretilmelidir. (Diger — Turetilen igsleme Amact)

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda yer alan Kisisel Veri isleme Amaglari sunlardir:

VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN KiSiSEL VERi iSLEME AMAGLARI (1/2)

Acil Durum Yénetimi Sareglerinin Yarttdimesi

Bilgi Guvenligi Sureglerinin YurGtdlmesi

Calisan Adayi / Stajyer [ Ogrenci Secme ve Yer-
lestirme Sureglerinin Yarttdlmesi

Caligan Adaylarinin Basvuru Streglerinin Yurattlmesi

Caligan Memnuniyeti ve Bagliigi Sureglerinin
Yaratalmesi

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yakimltltklerin
Yerine Getirilmesi

Galisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Streglerinin
Yarattlmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yaratdimesi

Egitim Faaliyetlerinin Yurdatulmesi

Erisim Yetkilerinin YardtUlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yaratdlmesi

Finans ve Muhasebe iglerinin Yaratalmesi

Firma / Urtin [ Hizmetlere Baglilik Streclerinin
Yaratdlmesi

Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

Gorevlendirme Sureglerinin Yarttdlmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yarattlmesi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin
Yuratdimesi

iletisim Faaliyetlerinin Yarattimesi

insan Kaynaklari Streglerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin Yuratimesi / Denetimi

is Saghigi / Guvenligi Faaliyetlerinin Yaratuimesi

is Streclerinin lyilestiriimesine Yonelik Onerilerin Alinmasi ve
Degerlendiriimesi

is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yaratdlmesi

Lojistik Faaliyetlerinin Yaratdlimesi

Mal / Hizmet Satin Alim Streglerinin Yarattlmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yuritalmesi

Mal / Hizmet Satis Sureglerinin Yuratalmesi

Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sureclerinin Yarutiimesi

Musteri iligkileri Yonetimi Streclerinin Yaratdlmesi

Musteri Memnuniyetine Yénelik Aktivitelerin YaratUlmesi
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VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN KiSiSEL VERi iSLEME AMAGLARI (2/2)

Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi Pazarlama Analiz Calismalarinin Yarattlmesi

Performans Degerlendirme Sureglerinin Yurdtdlmesi Reklam / Kampanya / Promosyon Sureclerinin Yarattlmesi

Risk Yonetimi SUreglerinin YurGtalmesi Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin YarGttlimesi
Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Sozlesme SUreglerinin YarGtdlmesi
Yaratdlmesi

Sponsorluk Faaliyetlerinin YUrattlmesi Stratejik Planlama Faaliyetlerinin YGratllmesi
Talep / Sikayetlerin Takibi Tasinir Mal ve Kaynaklarin Guvenliginin Temini
Tedarik Zinciri Yénetimi SUreglerinin Yardttlmesi Ucret Politikasinin Yaratalmesi

Uruin / Hizmetlerin Pazarlama Streglerinin Yaratalmesi | Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

Yabanci Personel Calisma ve Oturma izni iglemleri Yatirm Sureclerinin Yarattlmesi

Yetenek [ Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yarutiimesi Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin YaratUlmesi Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

Diger

Bu gergevede tespit edilen Kisisel Veri isleme Amaglari Envanter'e aktariimalidir. Ornedin;

] Cc D F G
FAALIYETLER KV. ONKV. Veri VeriKonusu Kisisel Veri
Kategorisi Kisi Grubu Isleme Amaci
11 () is Bagvurularinin Toplan- () - Kimlik Calisan Calisan Adaylarinin Bagvu-
masi Adayi ru Sureglerinin Yuratulmesi
12 @ is Bagvurularinin Toplan- (.) - iletigim Calisan Calisan Adaylarinin Bagvu-
masl Adayi ru Sureglerinin Yuratulmesi
(B () is Bagvurularinin Toplan- (.) - Mesleki Calisan Calisan Adaylarinin Bagvu-
masl Deneyim Adayi ru Sureglerinin YUrattlmesi
1.4 () is Bagvurularinin Toplan- () () () () ()
masi
() [ () ) ) () () ()
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21

22

23

1

1n.2

n3

12.1

12.2

12.3

211

21.2

213

B
FAALIYETLER

Veri
Kategorisi

F

Veri Konusu
Kisi Grubu

Kigisel Veri
Isleme Amaci

() | Aday Gerusmelerinin () |- Ozluk Caligan Caligan Adaylarinin Bagvuru
Gergeklestiriimesi Adayi Sureglerinin Yaratdlmesi
() Aday Gérugmelerinin () - Mesleki Calisan Calisan Adaylarinin Bagvuru
Gergeklestiriimesi Deneyim Adayi Sureglerinin Yaratdlmesi
() | Aday Gorugmelerinin ) Q) () () ()
Gergeklestiriimesi
() ]G () |0 () () ()
() is S6zlegmesinin (.) - Kimlik Caligan Sozlesme Sureglerinin
imzalanmasi Yuratalmesi
() | Is Sozlesmesinin (.) - Ozluk Calisan Sozlesme Sureclerinin
imzalanmasi Yuratalmesi
() I S6zlegmesinin () () () () ()
Imzalanmasi
() [C) () [C) () () ()
() | Caliganin &zluk Do- (.) - Kimlik Caligan Calisanlar icin is Akdi ve
syasinin Olusturulmasi Mevzuattan Kaynaklanan
YUkamluluklerin Yerine Getir-
iimesi
() | Calsanin Ozltk Do- - () Ceza Mah- | Calisan Calisanlar igin is Akdi ve
syasinin Olusturulmasi kumiyeti ve Mevzuattan Kaynaklanan
Guvenlik YUkUmluluklerin Yerine Getir-
Tedbirleri iimesi
() | Calsanin Ozltk Do- () () () () ()
syasinin Olusturulmasi
() |G () 1) () () ()
() | Calisan Maas Odemeler- | (.) |- Ozluk Caligan Caliganlar igin is Akdi ve
inin Yapilmasi Mevzuattan Kaynaklanan
Yukumluluklerin Yerine Getir-
ilmesi
() | Calisan Maas Odemeler- | (.) |- Ozluk Calisan Calisanlar igin is Akdi ve
inin Yapilmasi Mevzuattan Kaynaklanan
Yukumluluklerin Yerine Getir-
ilmesi
() | Calisgan Maas Odemeler- | (.) () () () ()
inin Yapilmasi
() ]G oS () () ()
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B
FAALIYETLER

c
KV. O.NK.V.

Veri
Kategorisi

F

Veri Konusu

Kisi Grubu

G

Kisisel Veri
Isleme Amaci

31.2

411

41.2

511

51.2

61.1

61.2

(.) Randevu Olusturulmasi ) |- iletisim Potansiyel Mall / Hizmet Satis Suregler-
Amaciyla On Bilgilerin Alin- Uran veya inin Yarattlimesi
masi Hizmet Alicisi

() | Randevu Olusturulmasi OIS () () ()

Amaciyla On Bilgilerin Alin-
masi

() [ () [C) () () ()

(.) | Anamnez Formu Uzerin- - () Saglik Urun veya Diger - Tibbi Teghis, Teda-
den Hastanin Mevcut ya Bilgisi Hizmet Alan | vi ve Bakim Hizmetlerinin
da Gecmis Hastaliklari Kisi Yarattlmesi
Hakkinda Kendisinden Bilgi
Alinmasi

(.) | Anamnez Formu Uzerin- OIS () () ()
den Hastanin Mevcut ya
da Gegmis Hastaliklar
Hakkinda Kendisinden Bilgi
Alinmasi

() [ () [C) () () ()

() | Protokol Defterine Kayit - () Saglik Uran veya Diger - Tibbi Teshis, Teda-
DusUlmesi Bilgisi Hizmet Alan | vi ve Bakim Hizmetlerinin

Kisi YUratUlmesi

() | Protokol Defterine Kayit ) 1) () () ()
Dusulmesi

) (G () [C) () () ()

() | Sosyal Guvenlikkurumuve | () |- Ozluk Bilgisi | Calisan Yetkili Kisi, Kurum ve Kuru-
Gelir idaresi Bagkanhgindan luglara Bilgi Verilmesi
Gelen Muzekkerelerin Yanit-
lanmasi

() | Sosyal Guvenlikkurumuve | () | () (.) (.) (.)

Gelir idaresi Bagkanhgindan
Gelen Muzekkerelerin Yanit-
lanmasi
) [ () [ C) () () ()
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B F G
FAALIYETLER Veri VeriKonusu Kisisel Veri
Kategorisi Kisi Grubu Isleme Amaci

VAN () | Hasta Sikayetleri Dolayisiy- | () | - MUsteri Uran veya Yetkili Kisi, Kurum ve Kuru-
la Meslek Odasina Bilgi ve islem Hizmet Alan | luglara Bilgi Verilmesi
Belge Verilmesi Kisi

yPM () | Hasta Sikayetleri Dolayisiy- | (..) () (.) (.) (.)
la Meslek Odasina Bilgi ve
Belge Verilmesi

+ OIS () 1) () () ()

A () | Randevu Hatirlatmasi ) |- iletigim Uran veya Musteri iligkileri Yonetimi
Amaciyla Elektronik Posta Bilgisi Hizmet Alan | Sureglerinin YurGtdlmesi
Gonderimi Kisi

aPB () | Randevu Hatirlatmasi () () () () ()
Amaciyla Elektronik Posta
Goénderimi

L () () )16 () () ()

ADIM 6 : Veri iglemenin Hukuki Sebebinin Belirlenmesi

Kigisel Veri Isleme Amaglarinin Envantere aktariimasinin ardindan ilgili streglerde gergeklestirilen Kisisel Veri
Isleme faaliyetlerinin hukuki sebepleri tespit edilmeli ve listelenmelidir.

Hukuki Sebepler Nelerdir ?
Hukuki sebepler Kanun'un 5'inci ve 6'Inci maddelerinde belirtiimistir. Kanun'un 5inci maddesine goére,
Madde 5(1): Kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez.

Madde 5(2): Asagidaki sartlardan birinin varligi halinde ise, ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin kisisel verileri-
nin iglenmesi mumkanddr:

a) Kanunlarda agikga éngoérilmesi.

) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik tanin=
mayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinldgundn korunmasi icin zorunlu ol

d) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

e) Bir hakkin tesisi. kullaniimasi veya korunmast igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f) ilqili kisinin temel hak ve ozqurluklerme zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleriigin
veriislenmesinin zorunlu olmasi.
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Yukaridan da anlagilacag Uzere kisisel verilerin iglenmesinin hukuki sebebi ACIK RIZA veya “a’/b’c’/¢’'d" e’ 'f’
bentlerinde sayilan istisnalardan biri olabilecektir. Bu husus ilgili Kisisel Veri Isleme faaliyetinin amaci ve
kapsamina goére her bir stre¢ 6zelinde tespit edilmelidir.

Ote yandan, Ozel Nitelikli Kisisel Veriler agisindan yukaridaki hukuki sebepler uygulanamayacaktir. Ozel Nitelikli
Kisisel Veriler acisindan hukuki sebepler Kanun'un 6'inci maddesinde dUzenlenmistir.

Madde 6(1): Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dustincesi, felsefi inanc, dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve guvenlik tedbirleriyle
ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.

Madde 6(2): ©zel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin acik rizasi olmaksizin islenmesi yasaktir.

Madde 6(3): Birinci fikrada sayillan saglik ve cinsel hayat digindaki kisisel veriler, kanunlarda éngérdlen
hallerde ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin iglenebilir. Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak
kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yaratalmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin Dldnlonm03| ve yénetimi amaciyla, sir saklama vukumluluau altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.

Gorulecedi Uzere Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinin hukuki sebebi ACIK RIZA veya sadlik veya cinsel ha-
yat disindaki kisisel veriler agisindan; Madde 6(3) c.lve saglik veya cinsel hayataiiliskin kisisel veriler agisindan
-6(3) c.2'de belirtilen durumlar olacaktir.

Bu kapsamda Kisisel Veri islemenin hukuki sebepleri asagidaki gibi dzetlenebilecektir.

KiSISEL VERILER AGISINDAN

ACIKRIZA Aglk riza temin edilmesi

5(2) A Kanunlarda agikga 6ngérilmesi

5(2)B Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden batdnldgunin korunmasi igin
zorunlu olmasi

5(2)c Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruyai ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina
ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi

5(2) ¢ Veri sorumlusunun hukuki yakamlulagund yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi

5(2) D ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi

5(2)E Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

5(2)F ilgili kisinin temel hak ve 6zgurltklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri

icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.
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OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILER ACISINDAN

ACIK RIZA Aclk riza temin edilmesi

Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kigisel veriler agisindan;

6(3)c.a Kanunlarda éngérdlen hallerde

Saglik ve cinsel hayata iligkin 6zel nitelikli kisisel veriler agisindan;

6(3)c.2 kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ytratdimesi,
saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama yaktmlaltga altinda

bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan

Yukarida aktarilan bilgiler isiginda her bir Kisisel Veriisleme faaliyetinin hukuki sebebi tespit edilmeli ve Kigisel
Veri isleme Envanterine aktariimalidir. Ornegin;

B C D E F G H
FAALIYETLER KV. ONKV. VK. VKKG. Kisisel Veri Hukuki Sebebi
Isleme Amaci

(AR () | is Basvurularinin (.) - () 1) Caligan Adaylarinin 5/2 F: “Veri Sorum-

Toplanmasi Basvuru Sureglerinin - | lusunun Mesru Men-
Yuratdlmesi faati”

(P () | is Basvurularinin (.) - () 1) Caligan Adaylarinin 5/2 F: “Veri Sorum-

Toplanmasi Basvuru Sureglerinin - | lusunun Mesru Men-
Yuaratulmesi faati”
(k3 () | isBasvurularinin (.) - () 1) Caligan Adaylarinin 5/2 F: “Veri Sorum-
Toplanmasi Basvuru Sureglerinin - | lusunun Mesru Men-
Yuratulmesi faati”
(B () | isBasvurularinin (.) (.) () 1) (.) (.)
Toplanmasi

() [ () () () () [C) () ()

AM () | Aday Gorusmeler- | () - ) Q) Calisan Adaylarinin 5/2 F: “Veri Sorum-
inin Gergeklestir- Basgvuru Sureglerinin | lusunun Mesru Men-
ilmesi Yaruttlmesi faati®

vPBl () | Aday Gorusmeler- | (.) - ) Q) Calisan Adaylarinin 5/2 F: “Veri Sorum-
inin Gergeklestir- Basvuru Sureglerinin | lusunun Mesru Men-
ilmesi Yaruttlmesi faati®

vEM () | Aday Gorusmeler- | () () ) Q) () ()
inin Gergeklestir-
ilmesi
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1

n.2

n3

121

12.2

12.3

211

21.2

21.3

B D E F G H
FAALIYETLER O.NK.V. VK. VKKG. Kisgisel Veri Hukuki Sebebi
isleme Amaci

) ]G () G () [ C) ®) ®)

() Is Sozlegmesinin () |- ) [C) Soézlesme Sureglerinin 5/2 C: “Sézlesmenin
imzalanmasi Yarattlmesi Kurulmasi veya ifasl”

() Is Sozlegmesinin () |- ) [ C) Sézlesme Sureglerinin 5/2 C: “Sézlesmenin
imzalanmasi Yarattlmesi Kurulmasi veya ifasl”

(.) | lssezlesmesinin ) 1) ) 1C) (.) (.)

Imzalanmasi

OIS () ) () [ C) () ()

(.) | calsanin Oziuk () |- ) 1) Calisanlar igin is Akdli 5/2 A: “‘Kanunlarda
Dosyasinin ve Mevzuattan Kaynak- | Acikgca Ongoértlime”
Olusturulmasi lanan Yakamluluklerin

Yerine Getirilmesi

() | Calganin &zluk - (.) ) 1C) Calisanlar igin i Akdi 5/2 A: “Kanunlarda
Dosyasinin ve Mevzuattan Kaynak- | Acikgca Ongoértlime”
Olugturulmasi lanan Yakdmlultklerin

Yerine Getirilmesi

() | Calganin &zluk ) 1) ) 1) (.) (.)
Dosyasinin
Olusturulmasi

) ) () G () [ C) ®)

() | Calisgan Maas ) |- () ) Calisanlar igin i Akdli 5/2 C: *Hukuki YUkim-
Odemelerinin ve Mevzuattan Kaynak- | lUlGgun Yerine Getir-
Yapilmasi lanan Yuktmlultklerin iimesi”

Yerine Getirilmesi

() | Calisgan Maas ) |- () ) Calisanlar igin i Akdli 5/2 C: *Hukuki YUkim-
Odemelerinin ve Mevzuattan Kaynak- | lUlIGgun Yerine Getir-
Yapilmasi lanan Yakdmlultklerin iimesi”

Yerine Getirilmesi

(.) | Gansan Maas () G () [ C) () ()
Odemelerinin
Yapiimasi

) ]G () 16 () [ C) () ()
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31.2

411

41.2

511

51.2

61.1

61.2

B
FAALIYETLER

c

K.V.

ONKYV. VK. VKKG.

G

Kisisel Veri
Isleme Amaci

H
Hukuki Sebebi

(.) | Randevu () |- () ) Mal [ Hizmet 5/2 C: “Sézlesmenin
Olusturulmasi Satig Sureglerinin Kurulmasi veya ifasr’
Amaciyla On Bilgil- Yarattlmesi
erin Alinmasi

() | Randevu ) ) ) 10 () ()

Olusturulmasi
Amaciyla On Bilgil-
erin Alinmasi

() [ () [() () |C) () ()

(.) Anamnez For- - () ) 1) Diger - Tibbi Teghis, 6/3C2
mu Uzerinden Tedavi ve Bakim
Hastanin Mevcut Hizmetlerinin
ya da Gegcmis Yartattlmesi
Hastaliklar Hak-
kinda Kendisinden
Bilgi Alnmasi

(.) | Anamnez For- ) 1) ) ) () ()
mu Uzerinden
Hastanin Mevcut..

() () () () () [() (.) (.)

(.) | protokol Defterine | - (.) ) ) Diger - Tibbi Teghis, 6/3C2
Kayit Dustlmesi Tedavi ve Bakim

Hizmetlerinin
Yaratalmesi

(.) | protokol Defterine | (.) | (.) ) 1) () ()
Kayit DUstlmesi

) ) ) 1) () () () ()

(.) |sckveciBcelen |(.) |- ) ) Yetkili Kisi, Kurum ve 5/2 C: “*Hukuki YUkim-
Muzekkerelerin Kuruluglara Bilgi Ver- [Glbgun Yerine Getir-
Yanitlanmasi ilmesi ilmesi”

(.) |sckveciBGelen |(.) |[C(C) ) ) (.) (.)

MUzekkerelerin
Yanitlanmasi
() |C) () |C) () () (.) (.)
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B D E F G H
FAALIYETLER V. ONKV. VK. VKKG. KisiselVeri Hukuki Sebebi
Isleme Amaci

621 [@® Hasta Sikayetleri () - () () Yetkili Kisi, Kurum 5/2 C: “Hukuki YUkam-
Dolayistyla Meslek ve Kuruluglara Bilgi [Glagun Yerine Getir-
Odasina Bilgi ve Verilmesi iimesi”
Belge Verilmesi

62.2 () Hasta Sikayetleri () () () () () ()

Dolayisiyla Meslek
Odasina Bilgi ve
Belge Verilmesi

() | () () () () () () ()

711 () Randevu Hatirla- () - () () MUsteri iligkileri Yone- 5/2 C: ‘Sozlesmenin Ku-
tmasi Amaciyla timi Streglerinin rulmasi veya ifasr”
Elektronik Posta YUrtatUlmesi
Gonderimi

71.2 () Randevu Hatirla- () () () () () ()

tmasi Amaciyla
Elektronik Posta
Gonderimi

+ OIS () 6 () [C) () (.)

Yukarida yer alan hukuki sebepler tamamen farazi stregler gdzetilerek belirlenmis olup, isin prosedtrd hak-
kinda bilgi vermek amaciyla tabloya aktariimistir. Hukuki sebepler ilgili Veri Sorumlusunun veri isleme faali-
yetleri 6zelinde uzman hukukgular tarafindan 6zel olarak tespit edilmelidir.

ADIM 7: Saklama Surelerinin Belirlenmesi

Hukuki sebeplerin tespit edilmesi ve Kisisel Veri isleme Envanterine aktariimasinin ardindan her bir stireg
Ozelinde kisisel verilerin saklama suresi belirlenmeli ve Envantere aktariimalidir. Kisisel verilerin saklama
surelerinin belirlenmesinde Veri Sorumlusu’nun tabi oldugu mevzuat htkiimleri ve Kanun'da yer alan igleme
sartlari ile ilkeler dikkate alinmalidir. Ornedin;

B C D G H |
FAALIYETLER KV. ONKYV. VK. KKG. isleme Hukuki Saklama
Amaci Sebebi Suresi
11 () is Bagvurularinin () - Kimlik Calisan () () Degerlendirme
Toplanmasi Adayi akabinde imha
1.2 () is Bagvurularinin () - iletigim Calisan () () Degerlendirme
Toplanmasi Adayi akabinde imha
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13

14

21

22

23

i1

n.2

n.3

1211

12.2

12.3

B
FAALIYETLER

c
KV. O.NK.V.

isleme  Hukuki

Amaci

Sebebi

Saklama
Suresi

() is Basgvurularinin () - Mesleki Caligan () () Degerlendirme
Toplanmasi Deneyim Adayi akabinde Imha

() |isBagvurularnin [ () [ () () () () () ()

Toplanmasi

() () () 10 () () () () ()

() Aday Gorusmeler- () - Ozluk Calisan () () Degerlendirme
inin Gergeklestir- Adayi akabinde Imha
iimesi

() Aday Gorusmeler- () - Mesleki Caligan () () Degerlendirme
inin Gergeklestir- Deneyim Adayi akabinde Imha
iimesi

() Aday Gérusmeler- () () () () () () ()
inin Gergeklestir-
iimesi

() [(C) () |C) () () () () ()

() Is S6zlegmesinin (.) - Kimlik Calisan () () isten
Imzalanmasi Ayrilmasindan

Itibaren 10 yil

() Is S6zlegmesinin (.) - Ozluk Calisan () () isten

Imzalanmasi Ayrilmasindan
Itibaren 10 yil

() :g S(")zllegmesinin () () () () () () ()

() | C) () |G () () () () ()

(.) | calisanin &zluk ) |- Kimlik Calisan (.) (.) isten
Dosyasinin Ayrilmasindan
Olusturulmasi Itibaren 10 yil

() | Calganin &zluk - () Ceza Mah- | Galigan () () isten
Dosyasinin kumiyeti ve Ayriimasindan
Olugturulmasi Guvenlik Itibaren 10 yil

Tedbirleri

() | Calganin &zluk (.) () (.) () () () (.)
Dosyasinin
Olugturulmasi

) |G ) 1) () () () () ()
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B C D (c] H 1
FAALIYETLER KV. O.NKV. VK. KKG. isleme Hukuki Saklama Suresi
Amaci Sebebi

R () | Calisan Maas ) |- Ozluk | Calisan (.) () isten
Odemelerinin Ayriimasindan
Yapilimasi itibaren 10 yil

PR (.) | Calisan Maas () |- Ozluk | Calisan (.) () isten
Odemelerinin Ayriimasindan
Yapilimasi itibaren 10 yil

72 EM () | Calsan Maas (.) () (.) (.) (.) () (.)
Odemelerinin
Yapiimasi

+ OIS () [C) () () () () ()

<A () | Randevu ) |- iletisim | Potansiyel | (.) () lliskinin Sona Erme-
Olusturulmasi Urtin veya sinden
Amaciyla On Bilgil- Hizmet itibaren (genel dava-
erin Alinmasi Alicisi zamanasimi 10 yil)

<IPH () | Randevu ) [ () () () () ()

Olusturulmasi
Amaciyla On Bilgil-
erin Ainmasi

] ()| () () 1) () () () () ()
ZIRM () | Anamnez For- - () saglk | Uranveya | () () 20 yil*
mu Uzerinden Bilgisi Hizmet
Hastanin Mevcut .. Alan Kisi
APM (L) | Anamnez For- () Q) () () () () ()

mu Uzerinden
Hastanin Mevcut ..

o () | () () [C) () () () () ()
511 () Protokol Defterine | - () Saglik Uran veya () () 20 yil*
Kayit Dustlmesi Bilgisi Hizmet
Alan Kisi
51.2 () Protokol Defterine () () () () () () ()
Kayit Dustlmesi
() | () () [C) (.) (.) (.) () (.)
611 @ SGK ve GiB'den () - Ozluk Caligan () () isten
Gelen MUzekkerel- Bilgisi Ayriimasindan
erin Yanitlanmasi [tibaren 10 yil

* Ozel Hastaneler Yonetmeligi uyarinca 20 yil olarak belirtiimistir. Tabi olunan mevzuata gore degiskenlik godsterebilecektir.
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] F G H 1

FAALIYETLER V. ONKV. VK VKK.G. igleme Hukuki Saklama Siresi
Amaci Sebebi

P () | SGKve GiB'den ) 10 (.) () () () ()

Gelen MUzekkerel-
erin Yanitlanmasi

+ () () () |C) () () () () ()

VAN () | Hosta Sikayetleri - () Musteri | Urtin veya | (.) () iliskinin Sona Erme-
Dolayisiyla Meslek islem Hizmet sinden
Odasina Bilgi ve Alan Kisi itibaren (genel dava-
Belge Veriimesi zamanasimi 10 yil)

yPM () | Hasta Sikayetleri (.) () (.) () () () ()

Dolayisiyla Meslek
Odasina Bilgi ve
Belge Veriimesi

+ () () ) |C) () () () () ()

A () | RandevuHatirla- | () |- iletisim | Uran veya | () () iliskinin Sona Erme-
tmasi Amaclyla Bilgisi Hizmet sinden
Elektronik Posta Alan Kisi itibaren (genel dava-
Gonderimi zamanasimi 10 yil)

P () | Randevu Hatirla- | (L) () (.) () () () ()

tmasi Amaciyla
Elektronik Posta
Gonderimi

+ () G ) [ () () () () ()

Yukarida yer alan saklama sUreleri tamamen farazi stregler gozetilerek belirlenmig olup, igin prosedurd hak-
kinda bilgi vermek amaciyla tabloya aktariimistir. Saklama streleri ilgili Veri Sorumlusunun veri isleme faali-
yetleri 6zelinde uzman hukukgular tarafindan ézel olarak tespit edilmelidir.

ADIM 8: Alicilar, Alici Gruplari ve Yurtdigina Aktarilan Verilerin Tespit Edilmesi

Envanterdeki bu bolum, Veri Sorumlulari tarafindan, islenen Kisisel Verilerin hangi alicilara veya alici gruplari-
na aktardigina dair belirlemenin yapilacadi alandir. Veri sorumlularinin, faaliyetleri kapsaminda isledigi Kisi-
sel Verileri hangi alici veya alici gruplarina aktardigini tek tek kisisel veri bazinda belirlemesi gerekmektedir.

Bu noktada Kisisel Verilerin aktarildigi alicilar, Kigisel Veri isleme Envanterinde listelenen faaliyetler dustnulerek
Veri Sorumlusu tarafindan tespit edilmeli, ardindan Kurumun belirledigi kategorizasyon dahilinde grup-
landirimalidir. Ote yandan, varsa yurtdisina veri aktarimlari da Kisisel Veri Isleme Envanterinde belirtilmelidir.

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda yer alan Veri Aktarim Alici Gruplarini ve Kisisel Veri
Isleme Envanterindeki drnek listelemeyi asagida bulabilirsiniz.
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4. Kisisel Veri isleme Envanteri'nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERiI AKTARIM ALICI GRUPLARI

Gergek kigiler veya 6zel hukuk tlzel kigileri istirakler ve Bagh Ortakliklar

Herkese Acik Tedarikciler

Hissedarlar Topluluk Sirketleri
is Ortaklar Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluglari
Diger

Kisisel Veri isleme Envanteri Ornek listeleme:

A B J K
I.S. FAALIYETLER Alici [Alic Yurtdigina
Grup|qr| Aktarilan
Kisisel Veriler

(AR () | is Basvurularinin ) |- Kimlik Calisan () [ C) | ) | Aktanimiyor. Yurtdisina
Toplanmasi Adayi Aktariimiyor.

(P () | is Basvurularinin ) |- iletisim Calisan () [ C) 1 ) | Aktanimiyor. Yurtdisina
Toplanmasi Adayi Aktariimiyor.

(K3 () | is Basvurularinin () |- Mesleki Calisan () [ C) 1) | Aktanimiyor. Yurtdisina
Toplanmasi Deneyim | Aday! Aktariimiyor.

(BN () | isBasvurularinin () 1C) 1) () GEIGOIIONE®) (.)
Toplanmasi

+ ISH® () [C) [C) () ()| C)]C)]C) ()

VAMM () | Aday Gorusmeler- | (L) | - Ozluk Calisan ) [ C) ) | Aktanimiyor. Yurtdisina
inin Gergeklestir- Adayi Aktariimiyor.
iimesi

M () | Aday Gorusmeler- | () | - Mesleki Calisan ) [ C) 1) | Aktanimiyor. Yurtdisina
inin Gergeklestir- Deneyim | Adayi Aktariimiyor.
iimesi

kM () | Aday Gorusmeler- | () | () | () () ) [ C) ) | Aktanimiyor. Yurtdisina
inin Gergeklestir- Aktariimiyor.
ilmesi

N () | () () [C) () () () )] C)]C) ()

A () | is Sozlesmesinin ) |- Kimlik Calisan () [ C) 1) | sekveDiger | yurtdisina
imzalanmasi Yetkili Kurum Aktariimiyor.

ve Kuruluglar

n2 g@) is Sozlegmesinin ) |- Ozluk Calisan () ) 1) | sekveDbiger | yurtdisina
imzalanmasi Yetkili Kurum Aktaril

ve Kuruluglar
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4. Kisisel Veri isleme Envanteri'nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

12.1

12.2

12.3

211

21.2

21.3

311

31.2

B K
FAALIYETLER Alici [Alici Yurtdigina
Gruplari Aktarilan
Kigisel Veriler

() :g S(")zllegmesinin ) 1C) (.) (.) L) TC)[C) (.)

() () () [C) () () ()| )] C) () ()

() | Calganin &zluk () |- Kimlik | Calisan () [ )1 () | sekveDiger | yurtdisina
Dosyasinin Yetkili Kurum Aktariimiyor.
Olusturulmasi ve Kurulusglar

() | Calganin &zluk - (.) CMGT | Calisan () 1 C) | C) | Aktariimiyor. Yurtdisina
Dosyasinin Aktariimiyor.
Olusturulmasi

() gohwnm Ozluk ) ) () () GOEIGIIGORE®) ()
Olu;urulmqm

() () () [C) () () () C)]C) ) ()

() | Calsan Maas () |- Ozltk | Calisan () C)1C) | Banka Yurtdisina
Odemelerinin Aktariimiyor.
Yapilmasi

() | Calsan Maag () |- Ozluk | Calisan () C)1C) | Banka Yurtdisina
Odemelerinin Aktariimiyor.
Yapilmasi

(.) | Galsan Maas )G |6 () )G G ()
Odemelerinin
Yapilmasi

() () () [C) () () () C)]C) ) ()

(.) | Randevu ) |- iletisim | Potansi- | () [ (L) | (.) | Aktarimiyor. Yurtdisina
Olusturulmasi yel Urtin Aktariimiyor.
Amaciyla On Bilgil- veyad
erin Alinmasi Hizmet

Alicisi

(.) | Randewu [ |C) () )G G ()
Olusturulmasi
Amaciyla On Bilgil-
erin Alinmasi

() () () [C) |C) () ()] C) ()
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4. Kisisel Veri isleme Envanteri'nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

411

41.2

51.1

51.2

61.1

61.2

62.1

62.2

711

7.2

B
FAALIYETLER

J

Alici [Alic
CGruplari

Yurtdisina
Aktarilan
Kisisel Veriler

(.) | Anamnez For- - () | saghk Uranveya | () | () | () | Aktarimiyor. Yurtdisina
mu Uzerinden Bilgisi Hizmet Aktariimiyor.
Hastanin Mevcut .. Alan Kisi

(.) | Anamnez For- ) [C) ) () ()6 ()
mu Uzerinden
Hastanin Mevcut ..

() [() () [C) () () () C)]C)]C) ()

(.) | Protokol Defterine | - () | saghk Uranveya | () | () | () | saglik Bakanhgi | Yurtdisina
Kayit Dustlmesi Bilgisi Hizmet Aktariimiyor.

Alan Kisi

(.) | protokol Defterine | () | () | () () L) TC) [C) ()
Kayit Dustlmesi

() [() () [C) () () () 1)) ) ()

(.) | sckveGiBden ) |- OzIuk Calisan GRS SGK, GIB Ve Yurtdisina
Gelen MUzekkerel- Bilgisi Diger Aktariimiyor.
erin Yanitlanmasi Yetkili Kurum

ve Kuruluglar

() | sckveGiBden () [ ) () GGG RI®) ()
Gelen Muzekkerel-
erin Yanitlanmasi

() [C) () [C) () () ()] ]C) ()

() Hasta Sikayetleri - () Musteri | Uran veya W1 Istanbul Dighekim- [ Yurtdisina
Dolayislyla Meslek islem Hizmet leri Odasi Ve Diger [ Aktariimiyor.
Odasina Bilgi ve Alan Kisi Yetkili Kurum
Belge Verilmesi ve Kuruluglar

() Hasta Sikayetleri () () () () () () () () ()
Dolayisiyla Meslek
Odasina Bilgi ve
Belge Verilmesi

() [C) () [C) () () ()] ]C) ()

() Randevu Hatirla- ) |- letisim | Uranveya | () | () Aktariimiyor. Yurtdisina
tmasi Amaclyla Bilgisi Hizmet Aktariimiyor.
Elektronik Posta Alan Kisi
Gonderimi

() Randevu Hatirla- () () () () () () () () ()
tmasi Amaciyla
Elektronik Posta
Gonderimi

() [C) ) [C) ) () ()] ]C) (.)




Bilgilendirme Rehberi | Kigisel Veri isleme Envanteri ve VERBIS

4. Kisisel Veri igleme Envanteri’nin Hazirlanmasi
Kigisel Veri Isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

Yukarida listelenen Alici/Alici Gruplar tamamen farazi strecler gozetilerek belirlenmis olup, isin prosedurd
hakkinda bilgi vermek amaciyla tabloya aktariimistir. Alicilar, Alici Gruplari ve yurtdisina veri aktarimlari ilgili
Veri Sorumlusunun veri isleme faaliyetleri 6zelinde tespit edilmeli ve ilgili streglere (6rnegin: labaratuarlara,
réntgen merkezlerine aktarimlar vb.) eklenmelidir.

ADIM 9: Alinan Teknik ve idari Tedbirlerin Belirlenmesi

Kanunun 12. maddesinin 1. fikrasina gére Veri Sorumlusu; Kigisel Verilerin hukuka aykirt olarak islenmesini n-
lemek, Kisisel Verilere hukuka aykir olarak erisilmesini énlemek ve Kisisel Verilerin muhafazasini saglamak
amaclyla uygun gavenlik dizeyini temin etmeye ydnelik gerekli her tarld teknik ve idari tedbirleri almak zo-
rundadir. (Kurum, Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlama Rehberi)

Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yénetmelikte belirtilen asgari unsurlarin son agsamasi olarak Veri Sorumlusu
nezdinde alinan teknik ve idari tedbirler belirlenmeli ve her bir Kigisel Veri isleme faaliyeti 6zelinde Kisisel Veri
Isleme Envanterine aktariimaldir.

Kisisel Verilerin islenmesi sUrecinde Veri Sorumlularinin almasi gereken teknik ve idari tedbirler konusunda
uygulamada agiklik saglanmasi ve iyi uygulama ornekleri olusturmasi amaciyla Kurul tarafindan Kisisel Veri
Guvenligi Rehberi hazirlanmistir. (Kurum, Kisisel Veri Isleme Envanteri Hazirlama Rehberi)

Ayrica, Kanunun 6. maddesinin 4. fikrasi geregi “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri Sorumlularinca
Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler”ile ilgili Kurulun 31/01/2018 tarihli ve 2018/10 saylili Kararinda belirlenen yeterli
Onlemlerin de alinmasi gerekmektedir. (Kurum, Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlama Rehberi)

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) Kilavuzu'nda yer alan Veri Guvenligi Tedbirleri listesini asagida bu-
labilirsiniz:

VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERi GUVENLiGi TEDBIRLERi (1/3)

Ag guvenligi ve uygulama glvenligi saglanmaktadir.

Ag yoluyla kigisel veri aktarimlarinda kapal sistem ag kullaniimaktadir.

Anahtar yénetimi uygulanmaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki gvenlik dnlemleri alinmaktadir.

Bulutta depolanan kisisel verilerin guvenligi saglanmaktadir.

Caliganlar igin veri gavenligi hukimleri igeren disiplin dizenlemeleri mevcuttur.

Calisanlar igin veri guvenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik galismalart yapilmaktadir.

Caliganlar igin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim loglari dtzenli olarak tutulmaktadir.

Erisim, bilgi guvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmig ve uygulamaya baslan-
mistir.
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4. Kisisel Veri isleme Envanteri'nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERi GUVENLiGi TEDBIRLERi (2/3)

Gerektiginde veri maskeleme dnlemi uygulanmaktadir.

Gizlilik taahhttnameleri yapiimaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldinimaktadir.

Guncel anti-virls sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlar kullaniimaktadir.

imzalanan sozlesmeler veri gvenligi htkumleri igermektedir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler icin ekstra guvenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik dereceli belge for-
matinda génderilmektedir.

Kigisel veri guvenligi politika ve prosedUrleri belirlenmistir.

Kigisel veri guvenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kigisel veri guvenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris gikislarla ilgili gerekli gavenlik dnlemleri alinmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi gtvenligi saglanmaktadir.

Kisisel veri igeren ortamlarin gavenligi saglanmaktadir.

Kigisel veriler mumkun oldugunca azaltimaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glvenligi de saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de yapiimaktadir.

Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirimaktadir.

Log kayitlari kullanici madahalesi oimayacak sekilde tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kigisel veri glivenligine yonelik protokol ve prosedurler belirlenmis ve uygulanmaktadir.

Ozel nitelikli kigisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP veya kurumsal posta
hesabi kullanilarak génderilmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veriler icin guvenli sifreleme / kriptografik anahtarlar kullaniimakta ve farkl birimlerce yonetilmek-
tedir.

Saldir tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.
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4. Kisisel Veri isleme Envanteri'nin Hazirlanmasi
Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlik Asamalari

VERBIS KILAVUZUNDA BELIRTILEN VERi GUVENLiGi TEDBIRLERI (3/3)

Siber glvenlik dnlemleri alinmig olup uygulanmasi strekli takip edilmektedir.

Sifreleme yapiimaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan ézel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek aktariimaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri gavenligi konusunda belli araliklarla denetimi saglanmaktadir.

Veriigleyen hizmet saglayicilarinin, veri gtvenligi konusunda farkindahgr saglanmaktadir.

Veri kaybi énleme yazilimlari kullaniimaktadir.

Diger

Kigisel Veri isleme Envanterinde Yer Alacak Diger Hususlar

Belirtmek gerekir ki yukarida Kisisel Veriisleme Envanterinde bulunmasi gereken asgari hususlara dair bir pro-
jeksiyona yer verilmigtir. Buradan Envanterin sadece bu bagliklarr igermesi gerektigi sonucu gikariimamalidir.
Nitekim bu husus Kurum tarafindan yayimlanan Kigisel Veri isleme Envanteri Hazirlama Rehberinde de agikga
ifade edilmis, uygulamada hazirlanan Envanterlerin de gok daha kapsamli olarak hazirlandigr gérdlimustar.

Kanaatimizce, saglikl bir uyum ¢aligmasinin yarattlebilmesi adinag, Veri Sorumlularinca hazirlanacak Envan-
terlerde tanimda siralanan asgari hususlarin yani sira, strecin hangi birim tarafindan yoénetildigi, verilerin
temin edildigi kaynak ve temin metodu, ilk giris noktasi olup olmadigi, verilerin saklandigr ortam, veriler kul-
lanilarak olusturulan ciktilar, (varsa) kullanma, saklama ve paylasma amact, detayl hukuki degerlendirmeler
ve aksiyon kontrol listesine de yer verilmelidir.

Ote yandan, uyum surekliliginin saglanmasi adina Veri Sorumlusu nezdinde yeni bir veri igleme faaliyetinin
olusmasi veya mevcut bir faaliyetin degismesi halinde bu durumun Envantere yansitiimasi, Envanterde yer
alan hukuki degerlendirmelerin de ilgili mevzuatta gergeklesen degisikliklere gére dizenli olarak gtincellen-
mesi gerektigi unutulmamalidir.

Yukarida aktarilan bilgiler yalnizca Kisisel Veri isleme Envanteri hazirlik stirecinin prosedurel olarak nasiligleye-
cegi konusunda yol géstermek amaciyla aktariimistir. Yukarida yer alan bilgiler genellestirme yapilarak ak-
tarildigi igin igerik itibariyle hatall ve eksik olmasi gok muhtemeldir. Her Veri Sorumlusu tarafindan kendi ézel
suregleri gozetilerek ve uzman hukukgulardan destek alinarak veri haritalama faaliyeti yarattlmeli ve Kigisel
Veri isleme Envanteri hazirlanmalidir.

Detayli Bilgi igin Kurum tarafindan yayimlanan Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlama Rehberini
inceleyebilirsiniz.

https://www.kvkkgov.tr/SharedFolderServer/CMSFiles/14a17049-71da-4417-a07b-961f75a0070e.PDF
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5. VERBIS e Kayit ve Bildirim YUkumlIUlugu
Yurticinde Yerlesik TUzel/Gergek Kisi Dishekimleri

1. VERBIS’e ilk Kayit ve Bilgi Formunun Doldurulmasi:

Yurtiginde yerlesik tlzel kigi veri sorumlularinca verbiskvkkgov.tr adresi Uzerinden “Veri Sorumlusu Yoénetici
Girigi” butonu araciliglyla VERBIS'e giris yapilir, ‘Kayit Olun” ve “Yurtiginde Yerlesik Tuzel/Gercek Kisi” butonu tize-
rinden gerekli bilgiler girilerek Bilgi Formu doldurulur.

2. Bilgi Formu’nun Kuruma iletilmesi:

Basvuru Formu'nun bir kopyasi Veri Sorumlusuna ait bir kayitl elektronik posta adresi («KEP») varsa e-posta
ile, yoksa imzall, kage veya muhurlt bir sekilde kargo ile Kisisel Verileri Koruma Kurumu'na iletilir.

3. VERBIS e Girig ve irtibat Kigisi Atanmasi:

Kurum tarafindan e-posta yoluyla iletilen kullanicr adi ve sifre ile verbiskvkkgov.tr adresi Uzerinden "Veri So-
rumlusu Yonetici Girigi” butonu araciligryla VERBISe giris yapllir.

Ekranin sol bolumunde yer alan “irtibat Kisisi” segenedi segilir ve gerekli bilgiler girilerek Turkiye'de yerlesik ve
Turkiye Cumhuriyeti vatandasi bir gergek kisi “irtibat Kisisi” olarak atanir.
4.Yénetici Panelinden Cikig Yapilmasi ve irtibat Kisisi Olarak Sisteme Girilmesi:

Sag ust kisimda bunan “Cikis” butonu aracilidiyla Yonetici panelinden ¢ikis yapilir. Ardindan tekrar verbis.kvkk.
gov.tr adresine gidilir ve * Sicile Kayit” butonuna tiklanir.

Atanan irtibat Kisisi tarafindan E-devlet giris bilgileri Uzerinden sisteme gjirilir.

5. irtibat Kisisi Tarafindan Profilin Glncellenmesi:

Bildirim asamasina gegmeden dnce profil gincellemesi yapilmasi ve eksik bilgilerin girilmesi gerekmektedir.
irtibat kisisi tarafindan ana ekranda bulunan “Profili Glncelle” butonu Gzerinden iletisim bilgileri girilir ve
sisteme kaydedilir.

Kaydetme igleminden sonra irtibat Kisisi profil bilgilerinin %100 olmasi akabinde sol tarafta yer alan mentle-
rde “Veri Sorumlusu” ve “Bildirim” sekmesi gortinecektir.
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5. VERBIS e Kayit ve Bildirim YUkumlIUlugu
Yurticinde Yerlesik TUzel/Gergek Kisi Dishekimleri

6. Bildirim Ekranina Girilmesi:

VERBIS'e bilgi girisi igin bildirim iglemlerini yapmak Uzere irtibat Kisisi tarafindan éncelikle sol stitunda bulunan
‘Bildirim” sekmesine tiklanarak giris saglanir ve “Yeni Bildirim Olustur” kutucuguna tiklanarak devam edilir.

7. Veri Kategorilerinin Sisteme Aktariimast:

Bildirim islemleri, veri sorumlusunun igslemekte oldugu “Veri Kategorisi” sekmesi ile baslar. Bu adimda toplam
25 adet veri kategorisi bulunmaktadir. Bu veri kategorilerinin her biri igin tek tek bilgi girisinin yapilmasi ger-
ekmektedir.

Bu asamada Kigisel Veri isleme Envanteri ile tespit edilen “Veri Kategorileri” sirayla sistemde segilir. Gikan
ekranlardailgili Veri Kategorisi igleniyorsa, “.... veri kategorisine ait kisisel veriler islenmektedir.” kutucugu isare-
tlenir ve “Kaydet ve Devam Et” butonuna tiklanir. ilgili Veri Kategorisinin islenmemesi halinde “Bu kisisel veri
kategorisi ile ilgili higbir kigisel veri islenmedigini taahhtt ederim” segenedi isaretlenir ve “‘Kaydet ve Devam
Et” butonuna tiklanir.

Bu islem her bir Veri Kategorisi i¢in tekrarlanir. Bilgi girisi yapilmig olan Veri Kategorileri, sag tarafta yer alan
sekmelerde yesil renkli olarak gésterilimektedir.

*Segeneklerde yer almayan Veri Kategorileri igin “Diger” segenedi araciligiyla ekleme yapillir.

8.Kisisel Veri igsleme Amaglarinin Sisteme Aktariimasi:

VeriKategorilerine dair tim segimlerin tamamlanmasinin akabinde bu VeriKategorilerininisleme amaglarinin
isaretlenecedi bolime gegilecektir.

Bu boélumde ilgili Veri Kategorisi igin Kisisel Veri isleme Envanteri ile belirlenen kisisel veri isleme amaglarinin
sirayla isaretlenmesi gerekmektedir.

Ornegin; “Kimlik” veri kategorisine ait hangi kigisel veri isleme amagclarinin segilecedini belirlemek igin Kisisel
Veri isleme Envanterinde ‘Kimlik” veri kategorisinin islendigi streglerde (satirlar) yer alan “Kisisel Veri isleme
Amaglarr” dikkate alinir.

ilgili veri kategorisi igin kisisel veri igleme amaglarinin isaretlenmesi akabinde “Kaydet ve Devam Et” butonuna
tiklanir. Bu iglem her bir Veri Kategorisi igin tekrarlanir.

*Segeneklerde yer almayan Kisisel Veri islemne Amaglari igin “Diger” segenedi aracilidiyla ekleme yapilir.
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9. Veri Aktarimi Yapilan Alici Gruplarinin Sisteme Girilmesi:

Bu bolum ile veri aktarimi yapilan alicilar/alict gruplart ekrani araciligiyla islenen kisisel verilerin hangi alici
gruplarina aktarildigi tespit ediimektedir.

Bu bolumde hangi alici gruplarinin isaretlenecedi hususu yine hazirlanan Kisisel Veri igleme Envanterine gore
belirlenir. Kigisel Veriigleme Envanteriile haritalanan streglerde yer alan Alici Gruplari tek tek segilir ve “‘Kaydet
ve Devam Et” butonuna tiklanir. Kisisel verilerin higbir alict grubuna aktarilmamasi halinde ise “Asagidaki alic
gruplarindan higbirine veri aktariimadigini taahhtt ederim” kutucugu isaretlenerek “Kaydet ve Devam

Et” butonuna tiklanir.

10. Veri Saklama Surelerinin Sisteme Aktariimasi:

Veri Saklama Suresi baslikll bu bélumde, islenmekte oldugu belirtilen veri kategorileriicin saklama streleri de
ilgili se¢imlik alanlardan “YII", “Ay” ve “Diger” segenekleri araciligiyla belirtilerek *Kaydet ve Devam Et” butonuna
tiklanir.

Bu bolumde belirtilecek Veri Saklama Sureleri de yine Kisisel Veri igleme Envanteri ile tespit edilen bilgiler ile
uyumlu olmalhdir.

1. Veri Konusu Kisi Gruplarinin Sisteme Aktariimasi:

Veri Konusu Kisi Grubu baslikl ekranda iglendigi belirtilen kisisel veri kategorilerinin kategorik bazda kimlere ait
oldugu belirtilmektedir.

Bu balumde ilgili Veri Kategorisi igin Kigisel Veri isleme Envanteri ile belirlenen Veri Konusu Kisi Gruplarinin
sirayla isaretlenmesi gerekmektedir.

Ornegin; *Kimlik” veri kategorisine ait hangi Veri Konusu Kigi Gruplarinin secilecedini belirlemek igin Kigisel Veri
isleme Envanterinde “Kimlik” veri kategorisinin islendigi streclerde (satirlar) yer alan “Veri Konusu Kisi Gruplart”
dikkate alinir.

ilgili veri kategorisi igin Veri Konusu Kisi Gruplarinin isaretlenmesi akabinde “Kaydet ve Devam Et” butonuna
tiklanir. Bu iglem her bir Veri Kategorisi igin tekrarlanir.

* Kategorilerde yer almayan Veri Konusu Kisiler igin “Diger” segenegi araciligryla ekleme yapilir.
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12. Yabanci Ulkelere Aktarilacak Bilgilerin Sisteme Girilmesi:

Bu bolumde islenmekte oldugu belirtilen veri kategorilerinden yabanci Ulkelere veri paylasimi mevcut ise
(Kisisel Veri Isleme Envanteri Gzerinden tespit edlilir) bu alanda isaretleme yapilir. Yabanct Ulkelere veri ak-
tarimi yapiimamasi halinde ise “Asagidaki veri kategorilerinden higbirinin yurtdisina aktarilmadigini taahhit
ederim” kutucugu isaretlenerek “‘Kaydet ve Devam Et” kutucuguna tiklanir.

13. Veri Guvenligi Tedbirlerinin Sisteme Aktariimasi:

Veri GUvenligi Tedbirleri bolimu, islenmekte olan kigisel verilerle alakali alinan teknik ve idari tedbirlerin belir-
tildigi bolumdur. Bu bolumde Kisisel Veri Isleme Envanterinin son boélimunde belirlenen kigisel veri glvenligi-
yle alakali alinan tedbirler, ekrana gelen listeden segilir ve ardindan “*Kaydet ve Devam Et” kutucuguna tiklanir.

14. VERBIS Kayit ve Bildirim iglemlerinin Tamamlanmasi:

BUtln boélumlerin tamamlanmasiyla birlikte, bilgi girisi yapilan tdm ekranlarin basliklar halinde son bir kez
daha gdzden gegiriimesi amaciyla rapor gorintulenmektedir.

Kontrol yapilmasi akabinde bildirimin Kisisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanligina aktariimasi igin bu sekmel-
erden herhangi birinin altinda yer alan “Onayla ve Génder” butonuna tiklanmasi gerekir.

Bu bolumde yer alan 6zet bilgiler Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan yayimlanan Veri Sorumlu-
lari Sicili Bilgi Sistemi Kilavuzundan alinmig olup detayl bilgi icin https://verbiskvkkgov.tr/UploadedFiles/
VER%C4%B0_SORUMLULARI S%CA%BOC%CA%BOL%CA%B0O_BACA%BOLC%CA%B0_S%C4%BOSTEM%C4%B0_KILAVUZU.
PDE adresinde yer alan kilavuzu inceleyebilirsiniz.

Ote yandan VERBIS hakkindaki detayli bilgileri de https://verbiskvkkgov.tr/UploadedFiles/SORULARLA VER-
B%C4%B0S.pdf adresinde bulunan Sorularla VERBIS isimli dokiimanda bulabilirsiniz.
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Onemli Not:

Bu Bilgilendirme Rehberi, 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na uyum stiregleri kapsamin-
da Kigisel Veri igleme Envanteri hazirlanmasi ve Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi'ne kayit ve bildirim
yUukimlUluganun yerine getirilmesi strecinde istanbul Dighekimleri Odasi Uyesi dighekimlerine yol
gbéstermesi amaciyla hazirlanmistir.

Asagida aktarilan bilgiler yalnizca Kigisel Veri igleme Envanteri hazirlik ve VERBIS'e kayit ve bildirim
suUrecinin prosedurel olarak nasil isleyecegdi konusunda yol géstermek amaciyla aktarilmistir. Asagi-
da yer alan bilgiler genellestirme yapilarak ve ézetlenerek aktariimasi dolayisiyla bilgilerin igerik
itibariyle hatall ve eksik olmasi gok muhtemeldir. Her Veri Sorumlusu tarafindan kendi ézel stregleri
gobzetilerek ve uzman hukukgulardan destek alinarak veri haritalama faaliyeti yarattlmeli, Kisisel
Veri igleme Envanteri hazirlanmali ve VERBIS Kayit ve Bildirim YakamIGlugu yerine getirilmelidir.

Bu kapsamda bu Bilgilendirme Rehberinde yer alan bilgilere dayanilarak yapilan higbir iglem
dolayisiyla gerek Istanbul Dighekimleri Odasi gerekse de rehberin hazirlanmasinda destek alinan
kuruluglarin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Bu Bilgilendirme Rehberine iligkin fikri haklar istanbul Dighekimleri Odasi ve Sézen Hukuk Ofisine ait-
tir. Bilgilendirme Rehberi Istanbul Dishekimleri Odasi ve Sézen Hukuk Ofisi'nin yazili onayr olmaksizin
kopyalanamaz, baska mecralarda yayimlanamaz.



