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SUNUS

Istanbul Dishekimleri Odasi, muayenehane, poliklinik ve merkezlerde serbest calisan
dishekimleri ile kamu hastanelerinde ve Universitelerde calisan 9619 U(yesi ve tim
dishekimlerinin sorunlari ve bu sorunlarin ¢6zima icin basta il Saglik Mudurliga olmak Uzere
tim paydaslariyla isbirligi icinde calismalar yapmakta ve bu calismalarini strddrmeyi
amaclamaktadir.

Bu baglamda asagida siraladigimiz basliklar Gzerinde gbris alisverisinde bulunmak ve mevzuati
uygulamada mutabakata varmak hem isbirligimizi kuvvetlendirecek hem de isleyisi
kolaylastiracaktir.

Ayrica 20 Mart DUnya Oral saglik GUnU kapsaminda 19-21 Mart tarihleri arasinda dijital bir
Kongre yapmay! planlamaktayiz.

Il Saglik Mudurligi'nin Kongre’ve verecedi destek meslektaslarimiz icin oldukca anlamli
olacaktir.

Dishekimleri, Dishekimi Yardimcilari, Dis Teknisyenlerine Covid-19 Asisi Yapiimasi;

Dishekimlerinin Covid-19 salginindaki bulas riskinin en yUksek oldugu gruplardan biri
oldugunun g6z 6nune alinip risk analizi yapilarak Konjuge Pndmokok ve Grip asilarini olmalari
gerektigini dustindigimizid, meslektaslarimizin bagh olduklari aile sagliklari merkezleri
araciligiyla Ucretsiz olarak asi olabilmesi icin gereginin yapiimasini rica etmistik. ilce Saglik
Maduarlukleri grip asisinin yapilmasi icin dishekimlerini aramaya baslamistir. Grip asisina ek
olarak, risk analizi yapilarak saglik calisanlarina lcretsiz Covid-19 asisi yapiimasini, ézel, kamu,
Universiteler dahil tim dishekimlerinin, dishekimi yardimci personeli ve dis teknisyenlerinin, risk
altinda oldugunu dolayisiyla ayrimsiz Covid-19 asisi olmalari gerektiginin kabul edilerek
geregdinin yapilmasi gerekmektedir.

Kamudaki Agiz Dis Saghgi Hizmetleri, Kamuda Calisan Dishekimlerinin Sorunlari-C6ziim
Onerileri;

Pandemi sebebiyle slrecin basinda, birinci basamak saglik hizmetlerinde personel
yetersizligini ve destek ihtiyacini anlamakla beraber 9 ay gectidi halde hala dishekimleri
Uzerinden yuratdlmesini, istihdam sorununun ¢dztlmemesini buna karsin kamuda agiz dis
saglik hizmetlerinin bu oranda sekteye ugratiimasini anlamakta zorlaniyoruz.
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Ertelenen adiz dis saghgi sorunlari zamanla ciddi genel saglik sorunlarina sebep olabilmektedir.
Aylardir agiz dis saglidi sorunlari ertelenen bunca birikmis hastanin, adiz dis saghgi merkez ve
hastanelerinde geride kalan az sayida dishekimi ile yeterli hizmet almalart mimkin degildir.
MHRS randevulari acik tutulan, ancak yeterli sayida personeli olmayan agdiz dis sagligi merkez
ve hastanelerinde hasta ve hekim acisindan zor durumlar yasanmaktadir.

Hastalara Ait Verilerin Talep Edilmesi;

Oda Uyelerimizden baglh bulunduklari ilce saglik muduarlikleri tarafindan Ulusal Saglik
Sistemi (USS) ve Muayenehane Bilgi Yonetim Sistemi (MBYS)’ne veri génderilmesi hususunda
yazilar gdnderilmektedir.

Saghk Bakanhg tarafindan yararlige konulan Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi ve
Mahremiyetinin Saglanmasi Hakkinda Yonetmelik'in 14. maddesine goére “Saglik hizmet
sunuculari, saglik hizmeti almak Uzere kendilerine miracaat eden Kkisilere ait verileri, Bakanlik
tarafindan cikarilan mevzuat ile belirlenmis sUreler icerisinde, kullandiklari yazilima Bakanlikca
belirlenen standartlara uygun bir sekilde kaydetmek ve bu verileri Bakanlikca belirlenen
standartlara uygun bir sekilde merkezi saglik veri sistemine géndermek zorundadirlar.” Ancak
s6z konusu Yonetmeligin tamaminin yUritmesi Danistay 15. Dairenin 2016/10500 E. savyili
davada 06.07.2017 tarihli karar ile durdurulmustur.

Her ne kadar “Kisisel Saglk Verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin Saglanmasi Hakkinda
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” 24.11.2017 tarih ve 30250 sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak yurarlige girmis ise de anilan degisiklik ile Yonetmeligin butintyle
birlikte yaritmesi durdurulmus olan 14. maddesine ydnelik yeni bir diizenleme yapiimadigi gibi
bu Yonetmelik degisikligin yapildigr ana yonetmelik yUrurlikte olmadidindan sdéz konusu
hiukimlerin uygulama olanagi bulunmadigi aciktir.

Sonuc olarak; hasta bilgilerinin Saglik Bakanlidi ile paylasiimasinda, Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti
Sunulan Ozel Saglik Kuruluslari Hakkinda Yoénetmeliginin 24. maddesinin acik hikmi
gozetilerek, istatistiki verilerin belirlenen formata uygun sekilde ve belirli araliklarla Bakanliga
gdnderilmesi gereklidir.

Dishekimlerinin Saglik Kurulusu Acilis Basvurularinda Oda Kayit Belgesi istenmesi;

Agiz Dis Saghgi Hizmeti Sunulan Saglik Kuruluslari Hakkinda Yonetmelik'te bulunan
saglik kurulusunun acilmasi veya devri halinde yapilacak basvurularda istenecek belgeler
sayilirken Yonetmeligin ilk halinden farkh olarak dishekiminin Oda’ya kayith olduguna iliskin
belge aranmayarak, kayitli olundugu yéninde beyan verilmesi yeterli goérilmustd. Turk
Dishekimleri Birligi’'nin, ézel sadlik kuruluslarinin ortagi veya calisani dishekimlerinden istenen
belgeler arasinda dishekimleri odasina kayitli olduguna dair belgenin aranmamasina iliskin
diizenlemeye itirazi, idari Dava Daireleri Kurulu tarafindan kabul edildi.
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Yurdtmenin durdurulmasiyla muayenehaneler de dahil olmak Uzere batin 6zel saglk
kuruluslarinin ortak ya da calisanlariyla ilgili saghk kurulusu acilmasi ya da calisma izin belgesi
veya mesul madurlik belgesi dizenlenmesi gibi kurucu bir islem yapan Saghk Bakanhgrnin,
ilgili dishekimlerinin Oda’ya kayith olduguna iliskin belgeyi aramasi sart oldugu kabul edildi.

Acilislarda ve Denetlemelerde Oda Temsilcisi Bulundurulmasi;

llce Saglk Mudurlikleri tarafindan yapilan acilis basvurularinda ve denetlemelerde Oda
temsilcisi bulunmasi gerekliligi oldugu halde pratik uygulamada bu konuda sikintilar
yasanmaktadir. Agiz ve Dis Saghgi Hizmeti Sunulan Ozel Saglik Kuruluslar Hakkinda 03.02.2015
tarihli Yénetmelik, uygulanamaz hutkUmlerinin duzeltilmesi ve Turk Dishekimleri Birligi
tarafindan acilan davada verilen ydratmenin durdurulmasi kararina uygun dedgisikliklerin
yapilabilmesi bakimindan 23.12.2016 tarihinde dedistirilmisti. Bu dedisiklikte, yargl kararina
aykiri bir kisim degdisiklikler yapildigi gibi yonetmelikte yer alan bir takim kurallarin da yeniden
dizenlendigi ancak bu duzenlemelerin dnemli hukuka aykiriliklar ve belirsizlikler yarattigi
gerekcesiyle; Turk Dishekimleri Birligi tarafindan, bir kisim hikimlerinin yUrtGtmesinin
durdurulmasi ve iptali istemiyle 21.02.2017 tarihinde Danistay’da acilan dava sonucundaki karara
gore; “Yonetmelik kapsaminda yer alan saglk kuruluslarinin acilmasi sirasinda yapilacak
incelemelerde denetim ekibinde oda temsilcisi bir dis hekiminin olmasi gerektiginin
amaclandigi, dedisikligin bu haliyle hasil olmasi beklenen amacin gerceklestiriimedigi
anlasildigindan dava konusu "Maduarldk” ibarelerinde hukuka uyarhk gérilmemistir.”
gerekcesiyle yaritmenin durdurulmasina karar verilerek teknik inceleme ekibi belirli olmali ve
ekipte Oda temsilcisi dishekimine yer verilmelidir denilmistir.

Muayenehanesi Olan Dishekimlerinin 2. G6rev Yeri Taleplerinin Degerlendirilmesi;

3224 sayili 3224 Sayili Turk Dis Hekimleri Birligi Kanunu hiktmlerine gére dizenlenmis
olan 03.02.2015 tarihli ve 29256 sayili Resmi gazetede yayimlanmis olan Agiz Ve Dis Saghgi
Hizmeti Sunulan Ozel Saglik Kuruluslari Hakkinda Yénetmeligin 16 inci maddesinin (3)
fikrasindaki dizenlemeye gére “(3) Muayenehaneler hari¢c 6zel saglk kuruluslarinda tam
zamanli olarak calisan dis hekimi/uzman, anestezi ve reanimasyon uzmani ile radyoloji veya
agiz-dis ve ¢cene radyolojisi uzmani 1219 sayill Kanunun 12 nci maddesine uygun olmak kaydiyla
bulundugu ilde diger 6zel saglk kuruluslarinda kismi zamanh olarak c¢alisabilir. Bu kisilerin tam
zamanli olarak calistigi kurulustan ayrilmalari halinde, kismi zamanli c¢alistigr kurulusta tam
zamanli calisma belgesi dizenlenir.” Yonetmelik hUkmine gbre kendi muayenehanesi olmayan
ve 6zel saglik kuruluslarinda tam zamanh olarak calisan bir dis hekimi 1219 sayili Kanunun 12.
Maddesine uygun olmak kosuluyla kismi zamanh olarak ikinci bir iste ve isyerinde calisabilir.
Dishekimligi mesledini kendi muayenehanesinde icra eden dis hekimleri ikinci bir calisma yeri
hakkinda Dishekimleri Odasina basvurarak calisma izni talep edebilir. Bu izin nedeniyle
muayenehanesini kapatma kosulu dizenlenmemistir. Nitekim anilan Yonetmelik “Muayeneler
haric...” demek suretiyle 6zel saglik kuruluslarinda tam zamanli olarak calisanlar icin dizenleme
getirmistir.
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Dishekimi muayenehanelerinde ikinci hekimin ikinci gbérev yeri olarak calistirilamayacagdi
hakkindaki “ ..Muayenehaneler haric...” seklindeki dizenlemeyi muayenehane sahibi olan
dishekinin baska bir saglik kurulusunda calisamaz seklinde yorumlanmamasi gerekir. Bir
dishekimi muayenehanesinde baska bir dis hekimi calistirlamaz. Bu nedenle muayenehanede
ikinci hekimin calistirlamayacadi hakkindaki dizenlemenin muayenehane sahibi dishekiminin
baska yerde kismi zamanli olarak calisamayacagdl seklinde degerlendirilmesi Kanun ve
Yoénetmelik hUkGmlerine aykiridir.

Dishekimlerinin Birden Fazla Sayida Saglik Kurulusuna Ortak Olmasi;

Dishekimlerinin birden fazla sadlik kurulusuna ortak olmasina ilgili mevzuat hikimleri
geregince izin verilmemektedir. Bu konuda il Saghk Mudurligd’niin hekimlere izin vermesi
hekimleri sinirsiz kurulus acma imkani tanimakta ve Oda bdélgesi disinda calismanin yolunu
acmaktadir. ilgili mevzuat hikimlerinin birlikte degerlendiriimesinden; dishekimlerinin birden
fazla saglik kurulusu acmasi veya acilan birden fazla saglik kurulusunda calismasi kayitli
bulunduklari oda yénetim kurulunun izni olmaksizin  mimkdn degildir. Tim mevzuat
hakimlerinden bu sonuca acik¢ca ulasiimakla birlikte, bir poliklinik veya saglik merkezlerinde
calisan bir dishekiminin saglik kurulusu isleten birden fazla sirkete ortak olup olamayacadi
hususunun ortaya konulmasi gerekmektedir. Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti Sunulan Ozel Saglik
Kurulustan Hakkinda Yénetmelik hiktmlerine gore, merkez ve poliklinikler ancak ortaklarinin
tamami dishekimi olan sirketler tarafindan kurulabilmektedir. 1209 ve 3224 sayili Yasa'nin
yukarida yer verilen amir htkimlerine gére cikarilan Yonetmelik maddesiyle, ortaklarinin
tamami dishekimi olan sirketlere merkez ve poliklinik acma hakki verilirken, ortaklari dishekimi
olmayanlara bu yetkinin verilmemesinin sebebi, dishekimi olan sirket ortaklarinin emeklerini
ortadl olduklar sirkete hasretmelerini saglamaktir. Zaten, Tibbi Deontoloji TazGgu hikmine
gore, kar amacli olarak bir merkez veya poliklinigin acilmasi mimkin dedildir.

Dishekimlerinin Uymasi Gereken Tabela Standartlari;

Dishekimlerinin kullanacagi tabela standartlari, 3224 Sayili Turk Dishekimleri Birligi
Kanunu’nun “Birlik Merkez Yonetim Kurulu’nun Gérevleri” baslikli 26. Maddesi f fikrasinda;
“Dishekimlerinin kullanacaklari tabela 6rnegdini tespit etmek, bu érnege uymayan tabelalarin
kullanimini ve Tibbi Deontoloji Tuzdagt'ne aykiri ilan ve reklam yapilmasini dnlemek
denilmektedir.

Bina ve Cam Giydirmeleri;

T.C. Saghk Bakanligi Saglik Hizmetleri Genel Mudirligd bina ve cam giydirmeleri
hakkinda yapmis oldugu yorumda; “bine dis cephelerinde uygulanan cam giydirmelerdeki
gulimseyen kadin veya cocuk resmi, dis teli gérinamleri vb iceren yazisiz géruntilerin, tibbi
deontoloji ve meslek etigi kurallarina uygun ve kullaniimasinda bir sakinca olmadigi
dasintlmastdr” denilmektedir.
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Tababet ve Suabati Sanatlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun

Madde 40-icrayl sanat eden dis tabipleri ve disciler, hasta kabul ettikleri mahal ile
muayene saatlerini bildiren ilanlar tertibine mezun olup diger suretlerle reklam ve saire
yapmalari memnudur.

Tibbi Deontoloji Nizamnamesi

Madde 8 - Tabiplik ve dis tabipligi mesleklerine ve tedavi muesseselerine, ticari bir veche
verilemez.

Tabip ve dis tabibi, yapacagi yayinlarda tababet mesledinin serefini Gstliin tutmaya mecbur olup,
ne suretle olursa olsun, yazilarin da kendi reklamini yapamaz.

Tabip ve dis tabibi, gazetelerde ve diger nesri vasitalarinda, reklam mahiyetinde tesekkdr ilanlari
yazdiramaz.

Madde 9 - Tabip ve dis tabibi, gazete ve sair nesir vasitalari ile yapacadi ilanlarda ve recete
kagitlarinda, ancak ad ve soyadi ile adresini, Tababet ihtisas Nizamnamesine gére kabul edilmis
olan ihtisas subesini, akademik unvanini ve muayene gun ve saatlerini yazabilir.

hikUmleri dishekimlerinin ve dis tedavi kurum ve kuruluslarinin faaliyetlerine ticari bir gérinim
veremeyeceklerini ve reklam yapamayacaklarini dizenlemistir.

Bu hiukUmlere aykiri davrananlarin disiplin cezasi ile cezalandirilacaklarina iliskin dizenleme ise
Turk Dishekimleri Birligi ve Dishekimleri Odalarinin Disiplin Yonetmeliginde yer almaktadir. Buna
gore;

Turk Dishekimleri Birligi ve Dishekimleri Odalarinin Disiplin Yonetmeligi

Madde 8/a- Recete kaditlari, el ilanlari, promosyon malzemeleri ve benzeri araclarla reklam
yapmak veya sanal ortamlar da dahi olmak Gzere her tirlQ iletisim araclarinda reklam amacina
yénelik veya haksiz rekabeti saglayici yazilar yazmak, yazdirmak veya aciklamalarda bulunmak;
calistigl veya ortagi oldugu kurulus veya sirket araciligi ile anilan eylemlerin yapiimasina g6z
yummak.
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